
 وحدة التأهيل و التىظيف و المتابعت

 انرؼزٚف

) ٔحذج انرأْٛم ٔانرٕظٛف ( ذؼُٗ تانرٕاصم يغ خزٚجٙ ٔ طهثح انكهٛح تصٕرج ػايح ٔ  ْٙ ذشكٛم أدار٘ تؼُٕاٌ 

ذأْٛهٓى نهؼًم يٍ خلال جًهح يٍ انثزايج ٔٔرش انؼًم كًا ذؼُٗ تًذ جسٕر انرؼايم تٍٛ انطانة ٔسٕق انؼًم 

ِِ انٕحذج ذسٓى فٙ تُاء انًرًثم تانمطاع  انحكٕيٙ ٔانمطاع انخاص انًحهٙ ٔانذٔنٙ ٔذسٕٚمٓى انٛٓى يا ٚجؼهّ ْذ

يجرًغ يرمذو ذزذكش ػهّٛ جًٛغ يؤسساخ انذٔنح نًٕاكثح انرطٕراخ انؼًهٛح ٔذحذٚث انًؼهٕياخ انًمذيح نهطانة 

 . نرطٕٚز لاتهٛاذّ فرٕظف يسرمثلا خذيح نهثهذ

 : الهدف العام

ػذج انخزٚجٍٛ ٔ انطهثح ػهٗ ذًُٛح ٔتُاء لذراذٓى انذاذٛح ٔانؼهًٛح ٔانؼًهٛح انرطثٛمٛح ٔيٓاراذٓى ْذف انٕحذج يسا

يًا ٚؼطٛٓى انفزصح نهرُافس نهحصٕل ػهٗ انٕظائف تؼذ ذخزجٓى فٙ كلا  انحٛاذٛح تًا ُٚسجى يغ سٕق انؼًم 

مطاع انخاص ٔانرخفٛف يٍ كاْم انمطاػٍٛ انحكٕيٙ ٔانخاص يحهٛا أ دٔنٛا ٔانؼًم ػهٗ َشز ثمافح اًْٛح ان

 . انمطاع انؼاو

 : ستراتيجيت وحدة التأهيل والتىظيف

ذرًثم سرزاذجٛح انٕحذج فٙ اػذاد دراساخ يرخصصح ذسٓى فٙ ذحذٚذ َماط انمٕج ٔانضؼف نذٖ انخزٚجٍٛ 

 .ٔيسارْى انرؼهًٛٙ ٔذحذٚذ يجالاخ فزصٓى اياو سٕق انؼًم

 -: رؤيت وحدة التأهيل والتىظيف

ٔتُاء انًٓاراخ ٔانمذراخ انؼهًٛح ٔانؼًهٛح ٔانشخصٛح نهطهثح تًا ٚرلائى يغ انًرطهثاخ انًحهٛح ٔانذٔنٛح ذطٕٚز 

 . نسٕق انؼًم

 :أهداف وحدة التأهيل والتىظيف

 . أػذاد انذراساخ انؼهًٛح ػٍ انًُاْج انذراسٛح انرٙ ذسٓى فٙ ذطٕٚزْا نضًاٌ يلائًرٓا نسٕق انؼًم -1

 . انحاصم فٙ انؼانى ٔانًؼزفٙ  انرٕاصم يغ انرطٕر انؼهًٙ -2

 . ذؼزٚف انًشاركٍٛ تأًْٛح انٕحذج انرذرٚثٛح -3

 . ذؼزٚف انًشرزن ػهٗ يذٖ ٔلٕج ذأثٛز انطانة انًرذرب ػهٗ سًؼح انًؤسسح ٔيذٖ اَراجٓا -4

نحصٕنٓى ػهٗ ٔرلح ػًم  ٔانٕحذاخ انؼهًٛح ضًٍ انكهٛح  انرٕاصم يغ الألساو ٔ انفزٔع انؼهًٛح  -5

 .خرصاص ضًٍ انمطاع انؼاو ٔانخاصذشًم سٕق ػًم كم ا

 . إػذاد ٔذُفٛذ تزايج ٔٔرش ػًم ذذرٚثٛح انطهثح ٔ انخزٚجٍٛ تًا ُٚسجى يغ سٕق انؼًم -6

فرح لُٕاخ الاذصال يغ انًؤسساخ انحكٕيٛح ٔانمطاع انخاص ٔتُاء جسٕر انرٕاصم تٍٛ انخزٚجٍٛ  -7

 . تًخرهف الاخرصاصاخ ٔسٕق انؼًم

 . تًؤسساخ انذٔنح ٔانمطاع انخاص ٔذمٛٛى يذٖ الاسرفادج يٍ اخرصاصاذٓىيراتؼح انطهثح تؼذ ذؼُٛٛٓى  -8
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 : ذؼًم انٕحذج ػهٗ إلايح دٔراخ خاصح فٙ انًحأر اٜذٛح

 . يٓاراخ كراتح انسٛزج انذاذٛح -1

 . يٓاراخ ادارج انٕلد ٔ انرحفٛش ٔ انًثادرج -2

 . خطٛظ انذاذٙ ٔ انثمح تانُفسيٓاراخ انر -3

 . يٓاراخ ذطٕٚز انهغح الاَكهٛشٚح -4

 . يٓاراخ ذطٕٚز اسرخذاو انحاسٕب ٔ انثزايج الاساسٛح -5

 . اَشاء لاػذج تٛاَاخ انكرزَٔٛح ضًٍ َظاو يراتؼح انطهثح ٔ انخزٚجٍٛ -6

 . يٓاراخ يماتلاخ انرؼٍٛٛ -7

 :  واجباث وحدة التأهيل والتىظيف

 . الانكرزَٔٛح انخاصح ترمذٚى انطهثح أٔ انخزٚجٍٛ نهًشاركح فٙ انثزايج انرأْٛهٛحإػذاد الاسرًاراخ  -1

إػذاد لٕاػذ تٛاَاخ خاصح تانطهثح ٔ انخزٚجٍٛ انزاغثٍٛ تالاَخزاط ضًٍ تزايج انرأْٛم  -2

 . ٔانرٕظٛف

إػذاد لٕاػذ تٛاَاخ ػٍ انًؤسساخ ٔشزكاخ انمطاع انخاص ذرضًٍ َشاط انًؤسسح ٔيٕالغ  -3

 . ٔانرخصصاخ انًطهٕتح َٔماط الاذصالػًهٓا 

 . انٕرش ٔانذٔراخ نٕحذج انرأْٛم ٔانرٕظٛف إػذاد ٔذُفٛذ  -4

إػذاد ٔذُفٛذ انثزايج انرذرٚثٛح انؼهًٛح نهطهثح ٔانخزٚجٍٛ ) انرطثٛك انؼًهٙ نهجٕاَة انؼهًٛح   -5

 ٔالأكادًٚٛح ( تانرُسٛك ٔانرؼأٌ يغ يؤسساخ انمطاع انؼاو ٔانخاص

ذًزاخ ٔٔرش ػًم ذجًغ انطهثح ٔانخزٚجٍٛ يغ سٕق انؼًم فضلا ػٍ انًلان إػذاد َذٔاخ ٔيؤ -6

 . انرذرٚسٙ ٔانًلان انرؼهًٛٙ تٓذف ذثادل الأفكار

إػذاد َذٔاخ ٔٔرش ػًم ذثمٛفٛح ذُسجى يغ سٕق انؼًم نغزض اػرًاد الأسانٛة انًُٓٛح لاخرٛار  -7

 انخزٚجٍٛ تًا ُٚسجى يٍ طثٛؼح ػًم انًؤسسح

رٙ ذؼطٙ انًؤشزاخ ػٍ ػذد انًرذرتٍٛ ٔذخصصاذٓى َٔسثح يا ذى ذٕظٛفّ إػذاد الإحصائٛاخ ان -8

 . يُٓى

يراتؼح انطهثح تؼذ ذؼُٛٛٓى فٙ يؤسساخ انذٔنح ٔانمطاع انخاص تٓذف ٔضغ انًؤشزاخ انرٙ ذساػذ  -9

 . فٙ ذطٕٚز انًُاْج انذراسٛح فضلا ػٍ تٛاٌ الاخرصاصاخ الأكثز طهثا ضًٍ سٕق انؼًم

 : لتىظيفمخرجاث وحدة التأهيل وا

 . انرؼزف تؼانى انسٕق -1

 . انرؼزٚف انؼًهٙ ػهٗ يا ذرًٛش تّ انًؤسساخ نخذيح انصانح انؼاو -2

 انرطثٛك انؼًهٙ ٔانرخصصٙ داخم انًؤسسح -3

 . انرؼزف ػهٗ اْى يا سٕف ٕٚاجّٓ انخزٚج فٕر انثذء تانؼًم -4

 . انرؼايم يغ انًخرصٍٛ فٙ إػذاد تزايج نسٕق انؼًم -5

 .انلاسو نزفغ يسرٕٖ انًؤسسح انرؼزف ػهٗ الادارج ٔانؼًم -6

 


