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   المقدمة:  

يُعد البرنامج التعليمي بمثابة حزمة منسقة ومنظمة من المقررات الدراسية التي تشتمل على       
إجراءات وخبرات تنظم بشكل مفردات دراسية الغرض الأساس منها بناء وصقل مهارات الخريجين 

ج مما يجعلهم مؤهلين لتلبية متطلبات سوق العمل يتم مراجعته وتقييمه سنوياً عبر إجراءات وبرام
 التدقيق الداخلي أو الخارجي مثل برنامج الممتحن الخارجي.

يقدم وصف البرنامج الأكاديمي ملخص موجز للسمات الرئيسة للبرنامج ومقرراته مبيناً     
المهارات التي يتم العمل على اكسابها للطلبة مبنية على وفق اهداف البرنامج الأكاديمي وتتجلى 

لحجر الأساس في الحصول على الاعتماد البرامجي ويشترك في أهمية هذا الوصف لكونه يمثل ا
 كتابته الملاكات التدريسية بإشراف اللجان العلمية في الأقسام العلمية.  

ويتضمن هذا الدليل بنسخته الثانية وصفاً للبرنامج الأكاديمي بعد تحديث مفردات وفقرات     
تعليمي في العراق والذي تضمن وصف الدليل السابق في ضوء مستجدات وتطورات النظام ال

البرنامج الأكاديمي بشكلها التقليدي نظام )سنوي، فصلي( فضلًا عن اعتماد وصف البرنامج 
فيما يخص  3/2/0203في  3/0022ت م تالأكاديمي المعمم بموجب كتاب دائرة الدراسا
 البرامج التي تعتمد مسار بولونيا أساساً لعملها.

مقررات يسعنا إلا أن نؤكد على أهمية كتابة وصف البرامج الاكاديمية والوفي هذا المجال لا    
 لضمان حسن سير العملية التعليمية.الدراسية 
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  ومصطلحات:مفاهيم           
 

باً لرؤيته ورسالته وأهدافه متضمناً ايجازاً مقتضج الأكاديمي يوفر وصف البرنام الأكاديمي:البرنامج وصف            
  محددة.صفاً دقيقاً لمخرجات التعلم المستهدفة على وفق استراتيجيات تعلم و 

يوفر إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها  :المقرروصف 
 .وصف البرنامج ويكون مشتق منمبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. 

صورة طموحة لمستقبل البرنامج الأكاديمي ليكون برنامجاً متطوراً وملهماً ومحفزاً وواقعياً وقابلًا  رؤية البرنامج:
 للتطبيق. 

البرنامج تطور  اتمسار بشكل موجز كما يحدد الأهداف والأنشطة اللازمة لتحقيقها ح توض رسالة البرنامج:
 واتجاهاته.

قابلة  وتكون  خلال فترة زمنية محددةتحقيقه  الأكاديميما ينوي البرنامج  هي عبارات تصف اهداف البرنامج:
 والملاحظة.للقياس 

كافة المقررات الدراسية / المواد الدراسية التي يتضمنها البرنامج الأكاديمي على وفق نظام  هيكلية المنهج:
( مع عدد معة، كلية وقسم علميكانت متطلب )وزارة، جا التعلم المعتمد )فصلي، سنوي، مسار بولونيا( سواء

 الوحدات الدراسية. 
الطالب بعد انتهاء البرنامج  التي اكتسبهامن المعارف والمهارات والقيم مجموعة متوافقة  التعلم:مخرجات 

 حدد مخرجات التعلم لكل مقرر بالشكل الذي يحقق اهداف البرنامج. ن يُ ب أالأكاديمي بنجاح ويج
وتعلم بأنها الاستراتيجيات المستخدمة من قبل عضو هيئة التدريس لتطوير تعليم  :علموالتاستراتيجيات التعليم 

 واللاصفية الصفيةصف جميع الأنشطة أي ت التعلم.هداف للوصول إلى أ تباعها الطالب وهي خطط يتم إ
  للبرنامج.لتحقيق نتائج التعلم 
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 رؤية البرنامج   .1
الاخراج المسرحي من اهم التخصصات المسرحية التي يفترض التعرف على مبادئها النظرية ومهاراتها العملية 

اسطة الممثلين ، فالإخراج هوفن تحويل النص المسرحي من حالته الادبية الى الحياة على خشبة المسرحية بو 
 والسينوغرافيا والموسيقى والمؤثرات الصوتية ... وغيرها

 رسالة البرنامج .0
 التعريف بفن الاخراج المسرحي والاسهام بنشر الثقافة المسرحية. .
 

 اهداف البرنامج .3
 تزويد المتدربين بالمبادئ النظرية للإخراج المسرحي ، وتنمية مهاراتهم العملية.

معارف نظرية )مفهوم الاخراج ،  عرف الطلاب  كل ما يحيط  بالإخراج المسرحي منالجانب النظري : ت
 تاريخ الاخراج المسرحي ، عناصر الاخراج ، علاقة المخرج بالمؤلف والممثلين والمصممين (

   .إكساب الطالب المهارات في كيفية التعامل مع النصوص المسرحية قبل عرضها

 هارات الاخراج المسرحي وتنمية مخيلتهم على وفق نظام الورشة . الجانب العملي: اكساب الطلبة م
 تأهيل الطلاب لإخراج مشاريع مسرحية متكاملة .

 

 الاعتماد البرامجي  .4
 ؟ هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة 

 

 المؤثرات الخارجية الأخرى  .2
 هل هناك جهة راعية للبرنامج ؟

 

 هيكلية البرنامج .2
 ملاحظات * النسبة المئوية وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج 

     متطلبات المؤسسة
     متطلبات الكلية

     قسم متطلبات ال
     التدريب الصيفي

     أخرى 
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 .  كان المقرر أساسي او اختياري  * ممكن ان تتضمن الملاحظات فيما اذا

 

 مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج .8
 عرفة الم

  نظرية وعملية
 المهارات 

 : ة الجانب النظري : تعرف الط٘ب  كل ما ُحِط  بإخراج المسرحَ من معار اوٗ  ف نظرُ
خ اٗخراج المسرحَ ، عناصر اٗخراج ، ع٘قة المخرج بالمؤلف والممثلِن والمصممِن (  )مفويم اٗخراج ، تارُ

 إكساب الطالب الموارات فَ كِفِة التعامل مع النصيص المسرحِة قبل عرضوا  
 ٌ وفق نظام اليرشة . اكساب الطلبة موارات اٗخراج المسرحَ وتنمِة مخِلتوم عل -الجانب العملَ: ثانِا: 

ع مسرحِة متكاملة . -  تأهِل الط٘ب ٕخراج مشارُ
 

 القيم  
يتبنى البرنامج الاكاديمي القيم التربوية في التعامل مع الطلبة لتحفيز واعزهم للتعلم والسعي الى نشر المعرفة من خلال  -1

 اتقان العمل والاخلاص في انجازه .
 والتفوق وتنمية الثقة بالنفس للاستفادة القصوى من امكانياتهم وطاقاتهم . اثارة الطموح لدى الطلبة في الانجاز -2
 تنمية التركيز لدى الطلبة على اهمية المنافسة العادلة في سعيهم لامتلاك امكانات ومهارات تؤهلهم لاكتساب تقييمات عالية . -3

 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .0
ومن ووسائل الرسم من ثم تطبيقها عمليا مستعينا بالسبورة البيضاء والسبورة الذكية الشرح النظري للمادة العلمية نظريا و -

 .وتفعيل المشاهدات ثم التطبيق والتمرين من قبل الطلبة على السبورة ودفاتر الواجبات
      .المسرحي الاخراج وتاريخ مفهوم:  الطلاب تعرف

 .المسرحي المخرج علاقات دائرة:  الطلاب تعرف
   الاخراج فن في الاتجاهات اشهر على التعرف
 .المسرحي الاخراج عملية ممارسة على الطلاب وتدريب

 

 طرائق التقييم  .12
 / المشاركة اليومية / الواجبات البيتيةالامتحانات الشهرية

 وصف البرنامج  .7
 الساعات المعتمدة اسم المقرر أو المساق رمز المقرر أو المساق توى السنة / المس

 عملي نظري    الثانية
 1 1 الاخراج المسرحي  الثانية
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  الهيئة التدريسية .11
 أعضاء هيئة التدريس

المتطلبات/المهارات الخاصة  التخصص  الرتبة العلمية 
 ت ( )ان وجد

 اعداد الهيئة التدريسية 

 محاضر  ملاك   خاص  عام 

التربية  مدرس مساعد
 الفنية

التربية 
 المسرحية

  ملاك  

 
 

 التطوير المهني
 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد

العلمية والتعليمية تنمية التطوير الذاتي لأعضاء هيئة التدريس الجدد والمتفرغين وحتى المحاضرين عن طريق اشراكهم بالدورات 
وكذلك اشراكهم بالندوات والمؤتمرات والحلقات النقاشية ودورات طرائق التدريس كمشاركين او محاضرين ، وتقديم التسهيلات لهم 

لإجراء الدراسات والابحاث في مجال اختصاصهم ، وكل ذلك من شأنه ان يرفع من مستوياتهم العلمية والخبروية في مجال 
 الاختصاص .

 تطوير المهني لأعضاء هيئة التدريسال
تنمية مهاراتهم من خلال اشراكهم باللجان الفرعية والرئيسية للقسم ، وكذلك توظيف طاقاتهم للفعاليات والمهرجات العلمية والفنية 

نية ، فيصبحوا التي تقام باسم القسم والكلية ، ومن شأن ذلك ان يضيف الشيء الكثير الى خبراتهم ونشاطاتهم وفعالياتهم المه
 ادوات مهنية فاعلة بالإمكان ان تسد اي نقص قد يحصل ضمن الكوادر المهنية المتقدمة في القسم .

 

 معيار القبول  .10
 ، معتمدا على ما يلي:يتم قبول الطلبة في كلية الفنون عن قناتين الأولى القبول المركزي والثانية التقديم المباشر

 المعدل العام للشهادة الحاصل عليها -
 درجة الاختبار العملي -
 درجة المقابلة والمعلومات العامة -
 نسبة القبول للطلبة حسب تخصصاتهم وفروعهم والموضوعة من قبل الوزارة -
 

 أهم مصادر المعلومات عن البرنامج  .13
 المسرحي بالإخراج الكتب الخاصة الاعتماد على  -1
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 .العروض المسرحية العراقية والعربية والعالمية نعرض نماذج خاصة م  -2
 

 لبرنامج خطة تطوير ا .14
 فتح باب التعاون بين القسم والاقسام العلمية في الكليات المناظرة لأغراض تبادل الخبرات العلمية والعملية . -1

 .منهاوالاستفادة  على المستوى الاقليمي والعالمي  الاطلاع على المناهج والمقررات بالاختصاص  -2

 .تفعيل الورش العملية بالتخصص -3

. 
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 يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 برنامجمخطط مهارات ال
 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

 القيم المهارات    رفة المع أم اختياري اساسي  اسم المقرر رمز المقرر السنة / المستوى

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ

الاخراج   الثانية
 المسرحي

 * * * * * * * * * * * * اساسي
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 موذج وصف المقررن

 الاخراج المسرحي /  قرراسم الم .1
 

 المقرررمز  .0
 

 ثانيةال  / السنة  .3
 

  2025 /1/9 الوصفتاريخ إعداد هذا  .4
 

  شكال الحضور المتاحةأ .5
 

 وحدات 5,1ساعات  = 2   5,1 (/ عدد الوحدات )الكلي2 عدد الساعات الدراسية )الكلي .6
 
 

 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7
        المدرس المساعد حسن جبر راشدسم: الا

 hasan.jaber@uowasit.edu.iq:  ميليالآ 
 المقرر  اهداف .8

 .فة النظرية واسسها في مادة الاخراج المسرحياكساب الطالب المعر  -1ج
 العملي للمادةتمكين الطالب من الربط مابين الجانب النظري و  -0ج
 ي.لمسرحا جاب المهارات اللازمة في الإخراتمكين الطالب من اكتس -3ج

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .0
 الاستراتيجية

 
 
 
 
 
 
 

اكساب الطالب المهارات اللازمة في مجال التخصص والتي تجعل منه منافسا في سوق 
 من خلال: العمل
 .سرحيالم الاخراج وتاريخ مفهوم:  الطلاب تعرف -1

 .المسرحي المخرج علاقات دائرة:  الطلاب تعرف  -0

 .الاخراج فن في الاتجاهات اشهر على التعرف -3

 .المسرحي الاخراج عملية ممارسة على الطلاب تدريب  -4
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 بنية المقرر .12
الساعا الأسبوع 

 ت 
طريقة  اسم الوحدة او الموضوع  مخرجات التعلم المطلوبة 

 م التعل
 طريقة التقييم 

1 3 

العملَ :  – مفويم اٗخراج المسرحَ
 –عربَ  –الطالب نص )عالمَ ُختار 

محلَ( علٌ أن ُكين منشيرا ورقِا أو فَ ميقع 
 رصِن  

الحدُث عن فكرة اٗخراج وماهِته 
المحاضرة  وجمِع الممكنات والظروف المرتبطه به  

- 
 وتطبِقات

تطبِق عملَ  - نظري يضيعم
 )اختِار نص مسرحَ(

2 

العملَ : اٗط٘ع  –إخراج  بداُاتتارُخ و  3
 ومناقشة النصيص المختارة

فكرة اٗخراج والٌ العيامل ة نشأ تعرف 
 التَ اسومت فَ ظويرها

= 

قراءة النص المسرحَ واختِار 
مجميعة العمل المتجانسة 
 بحسب عدد الشخصِات 

 العملَ : تيزُع الشخصِات 

3 
 تطير فن إخراج تارُخِا   3

 غنالدوق ساكس ممن

الحدُث عن مراحل تطير فن اٗخراج 
تزامنا مع نشيء مناهج التمثِل واتساع 

 مناهج التلقَ 

= 

ة   شرح مادة نظرُ
العملَ : قراءة النص وتفسِره 

 وإسناد مومة مدُر المسرح

4 

اٗشارة بشكل واضح الٌ ما ُجب ان  شروط  المخرج ومياصفاته 3
 ُتمتع به الفرد لِقيم بإداء وظِفة المخرج 

= 

ة   شرح مادة نظرُ
 العملَ : قراءة النص وتفسِره

وتيزُع موام تصمِم التقنِات  ) 
اٗزُاء والمنظر واٗكسسيار 

 والمكِاج واٗضاءة(

5 

اٗط٘ع علٌ خصائص العمل اٗخراجَ  خصائص إخراج وأهدافه 3
ة   واهدافه الفنِة والتربيُ

= 

 نظري  رح ميضيعش
العملَ : قراءة النص وشرح 

لجة وتقسِم النص إلٌ المعا
مشاهد وتيجِه مدُر المسرح 
بتحضِر المتطلبات اٗساسِة 

اء واكسسيارات   من ازُ

6 

اٗشارة الٌ الموام الذي ُضطلع بوا  وظِفة المخرج 3
 المخرج 

= 

 نظري  يضيعم 
بات الحركة اٗولِة  العملَ : تدرُ

للمشود آول مع المتطلبات 
اء  آساسِة من أزُ

 وإكسسيارات 

7 

اليقيف عند جمِع عناصر اٗخراج  عناصر اٗخراج 3
بالمرتبطة بالعرض المسرحَ ومستلزماته 

 = الفنِة 

 نظري يضيعشرح م
بات الحركة اٗولِة  العملَ : تدرُ

للمشود آول مع المتطلبات 
اء  آساسِة من أزُ

 وإكسسيارات 

 امتحان   = (الفصل آول ) امتحان الشور آول  (الفصل آول ) امتحان الشور آول  3 8

9 
 القِم الدراماتِكِة 3

 الحيار -الفكرة 

 على القيم الدراماتيكيةالتعرف 
= 

 تدرُبات حركة  -نظرييضيع م 
اء وجزء من المنظر  مع تجوِز اٗزُ
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 المسرحَ

11 
 القِم الدراماتِكِة 3

 الحبكة –الشخصِة 

 على القيم الدراماتيكيةالتعرف 

= 

بات ت  -نظري  ميضيع  درُ
اء وجزء  حركة مع تجوِز اٗزُ

 من المنظر المسرحَ

11 
 القِم الدراماتِكِة 3

 الجو النفسي العام

 على القيم الدراماتيكيةالتعرف 

= 

بات   -نظري ميضيع   تدرُ
اء   المنظر  حركة مع تجوِز اٗزُ

 بصيرة كاملة المسرحَ

12 
التعرف على تاريخ المخرج  أندرية انطوان 3

 = ماله الفنيةوفلسفته واع

بات   -نظري ميضيع شرح  تدرُ
اء   المنظر  حركة مع تجوِز اٗزُ

 بصيرة كاملة المسرحَ

13 
التعرف على تاريخ المخرج   ندريه انطوانا 3

 = وفلسفته واعماله الفنية

بات   -نظري ميضيع شرح  تدرُ
مع التأكِد علٌ الحفظ حركة 

 ل٘دوار 

14 
على تاريخ المخرج التعرف  قسطنطين ستانسلافسكي  3

 = وفلسفته واعماله الفنية

ة  بات   -شرح مادة نظرُ تدرُ
اء   المنظر  حركة مع تجوِز اٗزُ

 المسرحَ بصيرة كاملة

15 
امتحان الشهر الثاني) الفصل  امتحان الشهر الثاني) الفصل الأول ( 3

 = الأول (

ة  بات   -شرح مادة نظرُ تدرُ
اء   المنظر  حركة مع تجوِز اٗزُ

 مسرحَ بصيرة كاملةال

16 
التعرف على تاريخ المخرج  قسطنطين ستانسلافسكي 3

 وفلسفته واعماله الفنية
 تدرُب عملَ -ميضيع نظري  =

17 
التعرف على تاريخ المخرج  برتولد بريخت 3

 وفلسفته واعماله الفنية
بات =  ميضيع  نظري وعملَ تدرُ

18 
3  

ة ال  ةآرسطِنظرُ

اما في التعرف الى مفهوم الدر 
 كتاب فن الشعر

 تدرُب عملَ – نظري ميضيع  =

 تدرُب عملَ – نظري ميضيع  = تعرف جذورها الفلسفية والدرامية المسرح الملحمينظرية  3 19

21 
ة إُوام وال٘إُوام 3 مناقشة النظرية ومفهومها بين  نظرُ

 ارسطو وبريخت 
= 

العملَ :  –ميضيع نظري 
ا  ءتدرُب مع اٗكسسيار واٗزُ

21 
التعرف الى مفهوم التطهير في  مفهومي التطهير والتغيير  3

النص الاغريقي والتغيير في 
 نصوص برتولد بريخت 

= 

العملَ :  –ميضيع نظري   
اء  تدرُب مع اٗكسسيار واٗزُ

 والمكِاج

    امتحان 3 22

23 
 المسرح الفقيرقراءة في كتاب  كروتيفسكَجِرزي   3

= 

لَ : العم –ميضيع نظري   
اء  تدرُب مع اٗكسسيار واٗزُ

 والمكِاج

24 
 قراءة في كتاب المكان الخالي بِتر بروك 3

= 

العملَ :  –ميضيع نظري   
اء  تدرُب مع اٗكسسيار واٗزُ

 والمكِاج
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25 
التعرف الى مفهوم المسرح  المسرح الملحمي 3

الملحمي وابطاله وحبكته وطريقة 
 عرضه وقدرته على التغيير  

=  

26 
التعرف الى مفهوم التغريب في  التغريب  3

 المسرح الملحمي 
= 

ة  العملَ : عرض  –مادة نظرُ
  مع الم٘حظات

27 
مناقشة مفهوم الجدار الرابع في  الجدار الرابع  3

 = مسرح بريخت 

ة العملَ  – شرح مادة نظرُ
جنرال بروفة بصِغة أولِة مع 

 الم٘حظات

28 
ن  العرض، dصر تكوعنا  عناصر إخراج المسرحَ 3

الممثل والمكملات التقنية 
 الاضاءة والديكور والازياء 

= 
ة  جنرال بروفه بكافة  –مادة نظرُ

 التقنِات ودون تيقف 

29 
مناقشة كيفية تشكل الرؤى  الرؤية الاخراجية  3

 الاخراجية في المسرح
  العرض المسرحَ كام٘ تقدُم  =

 امتحان = امتحان امتحان 3 31

درجات  10درجة  و10للفصل الأول وهذه الدرجة تقسم بدورها على امتحانين بواقع  %30على الشكل الآتي  100الدرجة من توزيع 
 للفصل الثاني وتقسم كما هو وارد في توزيع الدرجات للفصل الاول %30موزعة على تسليم الواجبات والمناقشات الصفية و

 مصادر التعلم والتدريس  .12
 همة في مجال التقنيات المسرحية والتي تعطى للطلبة في المحاضرة الاولىمجموعة الكتب الم

  الحميد عبد سامي – المسرحي الاخراج مبادئ المراجع الرئيسة ) المصادر(

  فريد حسون وبدري
 

الكتب والمراجع الساندة التي يوصى بها )المجلات العلمية، 
 التقارير.... (

 بنر.زيجمونت  ه -جماليات فن الإخراج 

 اسس الاخراج المسرحي . الكسندر دين 
 عناصر الرؤية عند المخرج المسرحي -عثمان عبد المعطي عثمان 

التخصص ومشاهدة العروض    pdfالكتب المنشورة بصيغة ال  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت
 المسرحية
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مصادقة السيد                                                                                                       
 العميد     

   

 رؤية البرنامج   .1

الفنون الجميمة لمعمل في المجتمع كمدرسين او باعداد خريجين في مجال كمية الفنون الجميمة   كميةتسعى 
 معممين لمادة التربية الفنية في المؤسسات التربية والتعميمية

 

 رسالة البرنامج .6

وفي تطوير الرصيد المعرفي في مجال البحث العممي في مجال  الفنون الجميمة العمل عمى إعداد وتخريج كفاءات عممية وقيادية رائدة في مجال 
عية تماالاقتصاد   في لخدمة المجتمع المحمي و الإقميمي و الدولي فضلا عن تدريب وصقل عقول الطمبة عمميا ومعرفيا ، والتأكيد عمى القيم الاج

والثقافية والاستجابة لمتطمبات  السوق المحمية.
 

 

 اهداف البرنامج .3

 .وتنمية حواسهم وتطوير قدراتهم الصوتية والسمعية  التذوق الموسيقيأداراك وفهم مادة  -1أ

 .القدرة عمى التعامل مع المجاميع الطلابية وقيادتهم في أي عمل انشادي يكمف به الخريج  -6أ

ثقافاتهم الفنية في مجال الموسيقى والاصوات ومعرفية نظرياتها والالمام زيادة  -3أ
 بالمقامات الموسيقية الشرقية والغربية.

 

 الاعتماد البرامجي  .4

 لا يوجد

 

 المؤثرات الخارجية الأخرى  .5

 لا يوجد



 

 

  5 
 

  

 

 

 هيكمية البرنامج .6

 ملاحظات * النسبة المئوية وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج 

متطمبات المؤسسة
 مقرر اساسي  75 75 

متطمبات الكمية
    نعم 

متطمبات القسم 
    نعم 

    لا يوجد التدريب الصيفي

 أخرى 
    

 * ممكن ان تتضمن الملاحظات فيما اذا كان المقرر أساسي او اختياري  . 

 

 

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .8

 شزح المادة العلميت للطلاب بشكل جفصيلي.-

 اوشاديت ل౎داء بشكل مجاميع مشاركت الطلاب في  -2

 وجحليلها علميا حصب هظزياث الموشيقىجىميت قدرة الطلبت على جذوق القطع والموشيقيت  -3

 

 طرائق التقييم  .9

 الامتحانات الأسبوعية والشهرية واليومية وامتحان نهاية السنة.  

 

 

 وصف البرنامج  .7

 الساعات المعتمدة المقرر أو المساقاسم  رمز المقرر أو المساق السنة / المستوى

  تطبيقي التذوق الموسيقي  لثة/ الثا 6965-6966
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  الهيئة التدريسية .19

 أعضاء هيئة التدريس

المتطمبات/المهارات الخاصة  التخصص  الرتبة العممية 
 )ان وجدت ( 

 اعداد الهيئة التدريسية 

 محاضر  ملاك   خاص  عام 

تذوق  استاذ
 موسيقي

  ملاك   كمي 

 

 

 

 التطوير المهني

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد

 

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس

 

 

 معيار القبول  .11

 مباشر ويتضمن اختبار 

 

 أهم مصادر المعمومات عن البرنامج  .16

 1-  )
 Ë�á�� �%ëÚ �äÅø .à  Ë+�+ê%��Ä �%���Äá*å
 

2-  ($Äá#��Ä Ù�Åò à  )�+ê%��Ä �$ãÏ�Ä  

3-  �Äå� �öÅ
 à  �+���Ï��� )�+ê%��Ä �$ãÏ�Ä )É*äáÎ Õ�Å�åÈ 
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 خطة تطوير البرنامج  .13

من خلال  الموشيقت والخدريب الصوحي وجطويز الذائقت الموشيقيت للمخعليمينالجديدة في مجال والىظزياث  اشخخدام المفاهيم -1

 ل౎جهزة الصوجيت المخوفزة في مخخبر الصوث والقاعت الدراشيت .لمدة ثلثي الدرس 

 

 اعطاء المادة الىظزيت ل౎شبوعيت لمدة ثلث الدرس . -2
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● �++�Ï�� Ë�öÅß�Ä Õ�Å�åÉ�Ä �� Ë*àå��Ä ���Ï�Ä ÌÅÖåß�� Ë�ÈÅ���Ä ÌÅ�Èå��Ä )
 ÊäÅîÄ �ö$ 'Öå*

 البرنامج مخطط مهارات

 Õ�Å�åÉ�Ä �� ËÈ%�û��Ä ���Ï�Ä ÌÅÖåß� 

 Ë�ë�Ä /&%Ïë��Ä äå���Ä ç�ä äå���Ä �êÄ  القيم المهارات  المعرفة    اساسي أم اختياري 

º1 º2 º3 º4 Æ1 Æ2 Æ3 Æ4 Ô1 Ô2 Ô3 Ô4 2025-2026   �$ãÏ�Ä
)�+ê%��Ä 

)êÅêÄ  
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äå���Ä 	ò$ Ôâ%�� 

#	%ä���¾ ��ÝÉ�¾ ÄÚ¿� Æ¾Úß�� 
 

 �í��¾() ��(¾ #ä¾ÞÛ�¾  
 

 ÅÍ�¿Í�¾ : Å�Ôß��¾ 
  

 : Å%ä¾ÞÛ�¾ Æ¾ÛÔ��¾2 Æ¾ÛÔ�  
 ="ßù��¾(01 = #��ý�¾( + )21 =)01  

 : Æ¿ü¿å�¾ ÚÛü0  

�%Éê.Ä 
 

�%ö%��Ä 

�$.Ä  : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾. Å#ÎءÅï�$ '�+ê%��Ä �%#�� �� Ë�Å� Êåÿ�  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾ �á�È Ë�*á��Ä '�+ê%��Ä õ�È '�¾ �Å�Ïê2Ä�Åë�0Ä   

 )�ÅÓ�Ä  : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾)�+ê%��� Ë�%���Ä åòÅ���Ä .)ءÄà.Ä ,)Î%ó�Ä 

Ä%Ï�Ä , �Û��Ä. ��ç�Ä( Å#�Ä%�º$  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾ .)�+ê%��Ä ÔÅÏ��Ä �� Ë��Ïß� �Ä%�º '�¾ �Å�Ïê2Ä  

Ñ�ÅÓ�Ä  : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾'�+ê%��Ä '�¾ �Å�Ïê2Ä �%#��  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾ Ç*äáÏ�Ä. Ë��Ïß��Ä '�+ê%��Ä �Ä%�. �Å�Ïê2Ä '��  

�ÈÄå�Ä  : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾. '�+ê%��Ä �$ãÏ�Ä ÌÅ*%Ïë�  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾.)�+ê%��Ä �$ãÏ�Ä ÌÅ*%Ïë� �Å�ÏêÄ '�� Ç*äáÏ�Ä  

 é�Åß�Ä  : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾)�+ê%��Ä ÔÅÏ��Ä �Ä%�º .))�+ê%��Ä Õ+ë��Ä �Ä%�º (  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾ �Å�Ïê2Ä.)�+ê%��Ä ÔÅÏ��Ä �Ä%�.  

 èàÅë�Ä : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾ )Å��+ë�Ä$, Øåë��Ä(&åÞ.Ä �%���ÅÈ '�+ê%��Ä Ë�3�  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾.Ë+ÂÅ��+ê$ Ë+Úåë� Ë+�+ê%� ÌÅÖÅÏ�� �Å�Ïê2Ä  

�ÈÅë�Ä : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾ ))�+ê%��Ä Ôäá��Ä('�+ê%��Ä ËÈÅÏ�$ ÊءÄå� ÀàÅÉ�  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾'�� Ç*äáÏ�Ä . Ë+�+ê%��Ä ÌÅÎ%��Ä$ Ôäá��Ä �êä  

 ��ÅÓ�Ä : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾ )�+�å�Ä ÌÅ�3�( '�+ê%��Ä ËÈÅÏ�$ ÊءÄå� ÀàÅÉ�.  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾. �+�å�Ä ÌÅ�3� Ë��æº ءÄàº '�� Ç*äáÏ�Ä  

�êÅÏ�Ä : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾  ) �+�å�Ä$ Í�ó�Ä �Å�îº$ ÌÅ�3�( '�+ê%��Ä ËÈÅÏ�$ ÊءÄå� ÀàÅÉ�  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾�+�å�Ä$ Í�ó�Ä ÌÅ�3� ءÄàº$ ËÈÅÏ� '�� Ç*äáÏ�Ä  

åîÅ��Ä : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾ ) �*%ÛÏ�Ä ÌÅ�3� ('�+ê%��Ä ËÈÅÏ�$ ÊءÄå� ÀàÅÉ�.  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾. �*%ÛÏ�Ä ÌÅ�3� ËÈÅÏ� '�� Ç*äáÏ�Ä  

 åï� (àÅÛ�Ä : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾ �Ä Ù+ÎÅ���Ä('�+ê%��Ä ËÈÅÏ�$ ÊءÄå� ÀàÅÉ�+�+ê%�Ë.)  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾.Å#�ö%�È Ë+�+ê%��Ä Ù+ÎÅ���Ä �Ä%�º ËÈÅÏ� '�� Ç*äáÏ�Ä  

 åï� )�ÅÓ�Ä : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾ )ًÅ+
åî$ ًÅ+Èå� ÌÅ����Ä ءÅ�êº( '�+ê%��Ä ËÈÅÏ�$ ÊءÄå� ÀàÅÉ�.  
: Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾. ًÅ+Èå�$ ًÅ+Èå� ÌÅ����Ä ءÅ�êº �+È Ë�äÅ��$ ËÈÅÏ� '�� Ç*äáÏ�Ä  

 åï� Ñ�ÅÓ�Ä  : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾ )�åï�Ä ��ë�Ä$ , �ÅÏ�$2Ä( '�+ê%��Ä ËÈÅÏ�$ ÊءÄå� ÀàÅÉ�-)�Ä%*á�Ä  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾ �ÅÏ�$2Ä( )�+ê%��Ä ��ë�Ä ءÄàº '�� Ç*äáÏ�Ä– ) �Ä%*á�Ä  

 åï� �ÈÄå�Ä  : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾+�+ê%��Ä ��3ë�Ä õ�È ËÈÅÏ� '�+ê%��Ä ËÈÅÏ�$ ÊءÄå� ÀàÅÉ�Ë  á�$Å#� (– )�×�  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾+�+ê%��Ä ��3ë�Ä ءÄàº '�� Ç*äáÏ�ÄË ) �×��Ä$ , á�$Å#��Ä (  

 åï� é�Åß�Ä  : #�í� �¿ÕÉ�¾ ËÖäáÈ (åÿ��Ä �ÅÛÏ�2Ä(11 )����Ä �ÅÛÏ�2Ä( )21= �%�×��Ä )31  
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#	%ä���¾ ��ÝÉ�¾ ÄÚ¿� Æ¾Úß�� 
 

) #�¿Í�¾ #ä¾ÞÛ�¾ �í��¾( 
 

 ÅÍ�¿Í�¾ : Å�Ôß��¾ 
  

 : Å%ä¾ÞÛ�¾ Æ¾ÛÔ��¾0 Æ¾ÛÔ�  
 ="ßù��¾(01 = #��ý�¾( + )21 =)01  

 : Æ¿ü¿å�¾ ÚÛü2  

ú�Ãä(¾ 
 

ú�ð���¾ 

�$.Ä  : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾. Ë+Èå��Ä '�+ê%��Ä Ý*äÅÎ  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾+�+ê%��Ä ÌÅ��½��Ä õ�É� �+�ÛÎ$ �Å�ÏêÄË  Ë+Èå��Ä .  

 )�ÅÓ�Ä  : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾ '�+ê%��Ä Ý*äÅÎ. Ë+�åï�Ä Ë+Èå��Ä  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾+�+ê%��Ä ÌÅ��½��Ä õ�É� �+�ÛÎ$ �Å�ÏêÄË  Ë+�åï�Ä Ë+Èå��Ä.  

Ñ�ÅÓ�Ä  : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾+�+ê%��Ä Ì2,Ä �Ä%�ºË  Ë*åÎ%�Ä(–  Ë+ÂÄ%#�Ä– Ë+êÅÛ��Ä- .)Ë+�Å�*0Ä  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾+ê%��Ä ÔÅÏ��Ä )
 Å#�*æ%Î$ Ë+�+ê%��Ä Ì2,Ä õ�É� �Å�Ïê2Ä)�.  

�ÈÄå�Ä  : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾!óÂÅóÞ$ !�%#�� : Ì%ó�Ä .  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾. Ë+�+ê%� Êå"Åÿ� Ì%ó�Ä ñßÎ )Ï�Ä ÔâÅ���Ä õ�É� �Å�Ïê2Ä  

 é�Åß�Ä  : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾.) !�Ä%�º$ !�Ä%�º( )�ÅÖå�Ä$ )ÂÅë��Ä (åïÉ�Ä Ì%ó�Ä  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾ Ì%ó� Ë+Î%ó�Ä ÌÅ�Éû�Ä õ�É� �Å�Ïê2Ä(åïÉ�Ä .  

 èàÅë�Ä  : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾Ë+ÂÅë��Ä$ Ë+�ÅÖå�Ä ÌÄ%ò.Ä �*æ%Î$ Ë+�+ê%��Ä �å��Ä �*%�Î éêº .  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾ .Ë+ÂÅë��Ä$ Ë+�ÅÖå�Ä ءÄà/�  Õ��%ó�Ä �*äÅ�Ï�Ä õ�È '�� Ç*äáÏ�Ä  

�ÈÅë�Ä  : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾	ó�Ä �ÞÄà èäá��Ä é*äáÎ Ë�*åø$ Ë+�+ê%��Ä ÊàÅ+��Ä ÀàÅÉ� .  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾�Ää%� Ë�%�×�� ÌÅÉ�Åû�Ä$ Æ3û�� Õ��%ò ءÄàº �*äÅ�Î  .  

 ��ÅÓ�Ä  : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾. )�Å�×�Ä$ (àÄå��2Ä  ءÅ���Ä$ )�Ää%��Ä ءÄà.Ä 
ÂÄåø  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾Ì%ó�� ءÅ�Ú¾ �*äÅ�Î$ ÌÅÉ�Åû�Ä$ Æ3û�Ä �� �Ää%� �*%�Î .  

�êÅÏ�Ä  : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾ءÅ���Ä Ç�Ä%� . )�åï�Ä  
 : Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾ءÅ���Ä Ç�Ä%� õ�È '�� )ÌÅÉ�Åø Æ3ø( �Ää%��Ä Ç*äáÎ  .  

�Ä�îÅ å   : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾ .Å�#êÅ�Öº$ )ÌÅ+É�Ä , æÅ×Û�Ä( )��ê �*$áÎ Ë�*åø  
 Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾ÌÅ+É�Ä$ æÅ×Û�Ä )�Å�� �� )�Å�º '�� )ÌÅÉ�Åø Æ3ø( �Ää%��Ä Ç*äáÎ : .  

(àÅÛ�Ä  åï�   ÄÚ¿��¾: Å$ßù��¾ Å�#êÅ�Öº$ )ÅÉó�Ä ,àå��Ä( )��ê �*$áÎ Ë�*åø.  
: Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾  ÅÉó�Ä$ àå��Ä )�Å�� �� )�Å�º '�� )ÌÅÉ�Åø Æ3ø( �Ää%��Ä Ç*äáÎ.  

 åï� )�ÅÓ�Ä : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾ Å�#êÅ�Öº$ )Íêå�Ä , Å�+ë�Ä( )��ê �*$áÎ Ë�*åø.  
: Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾  '�� )ÌÅÉ�Åø Æ3ø( �Ää%��Ä Ç*äáÎ Íêå�Ä$  Å�+ë�Ä )�Å�� �� )�Å�º.  

 åï� Ñ�ÅÓ�Ä : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾ Å�#êÅ�Öº$ )á�$Å#��Ä , �×��Ä( )��ê �*$áÎ Ë�*åø.  
: Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾  á�$Å#��Ä$ �×��Ä )�Å�� �� )�Å�º '�� )ÌÅÉ�Åø Æ3ø( �Ää%��Ä Ç*äáÎ.  

 åï� �ÈÄå�Ä : Å$ßù��¾ ÄÚ¿��¾ ÊÅ�Ï�� )�Å�º '�� )ÌÅÉ�Åø Æ3ø( �Ää%��Ä Ç*äáÎ.  
: Å%��ý�¾ ÄÚ¿��¾  ÊÅ�Ï�� )�Å�º '�� )ÌÅÉ�Åø Æ3ø( �Ää%��Ä Ç*äáÎ.  

 åï� é�Åß�Ä  : #�í� �¿ÕÉ�¾ ËÖäáÈ (åÿ��Ä �ÅÛÏ�2Ä(11 )����Ä �ÅÛÏ�2Ä( )21= �%�×��Ä )31  

 
 ÅÐÞÛ�¾
#¼¿���¾ 

 

 : "��å�¾ #ýå�¾( ËÖäà �ÅÛÏ�Ä�$.Ä �ó��Ä 31)+(  ËÖäà �ÅÛÏ�Ä�$.Ä �ó��Ä 31) =61  

#¼¿���¾ �¿ÕÉ�,¾  : (åÿ��Ä �ÅÛÏ�2Ä(=15)����Ä �ÅÛÏ�2Ä( )=25) = �%�×��Ä41 

= "��å�¾ #ýå�¾ ÅÐÞÚ( : Å%¼¿���¾ ÅÐÞÛ�¾01 =#¼¿���¾ �¿ÕÉ�,¾ ÅÐÞÚ (+)01  = )011 

 

 
 



 الأكادَوٍ البرناهحنوىرج وصف 

 هراخعت أداء هؤسساث التعلُن العالٍ ))هراخعت البرناهح الأكادَوٍ((

 زَذ حاهذ عباش  م.م.             وصف البرناهح الأكادَوٍ 

ُيفر وصف البر۵مج آكاديمَ هذا  ايجازاً مقتضِاً ٓهم خصائص البر۵مج ومخرجات التعلم المتيقعة من الطالب تحقِقوا 
صاحبه وصف لكل مقرر ضمن البر۵مج  مبرهناً عما إذا كان قد حقق اٗستفادة القصيى من الفرص المتاحة . وُ

 

1.  Ëëê½��ÄË+�+��Ï�Ä Ë�+�×�Ä �%���Ä Ë+�� / ùêÄ$ Ë��ÅÖ 

2.  ç�å��Ä / )��Å×�Ä �ë��Ä Ë+���Ä Ë+ÈåÏ�Ä 

3.  )�*àÅ�.Ä Õ�Å�åÉ�Ä �êÄ )�3ê2Ä ���Ä Ý*äÅÎ 

4.  Ë+ÂÅ#��Ä ÊàÅ#ï�Ä �êÄ è%*ä%�Å�È 

5.   )êÄäá�Ä �Åÿ��Ä (%�ê 

6.   á�Ï���Ä àÅ�Ï�2Ä Õ�Å�åÈ  

7.  &åÞ.Ä Ë+ÖäÅß�Ä ÌÄåÒ½��Ä  

8.  	ò%�Ä àÄá�¾ Ý*äÅÎ         /       /0205 

 أىجاف البخنامج الأكاديسي .9

  .تعخيف الظمبة بتاريخ الفشؾن الاسلامية والاحاطة بعرؾرىا وآثارىا  -

 . الاطلاع عمى التخاث الفشي الحي وجج ابان السخحمة الاسلامية -

الاسلام وحتى السخاحل الاخيخة مؽ معخفة درجات التظؾر التي مخت بيا الفشؾن الاسلامية مشح صجر  -
 . الحكؼ الاسلامي

 

 

 



 مخخجات التعمؼ السظمؾبة وطخائق التعميؼ والتعمؼ والتقييؼ -01

 .السعخفة والفيؼ  -أ
 .الكذف عؽ العسق السعخفي لمفشان السدمؼ وتظبيقاتو العسمية في مجال العسارة والفشؾن الاخخى  -0أ    

 .السخاحل التاريخية او الظخز التي اجتازىا الفؽ الاسلامي وصؾلًا الى قسة نتاجو الفشي والحزاري  -2أ
مقجار تأثخ الفؽ الاسلامي بالفشؾن التي خالظيا حتى تمبذ بقالبو الفشي السبتكخ وبالتالي تأثخ الفشؾن  -3أ

 اللاحقة بو وبقاء ىحه التأثيخات حتى الؾقت الخاىؽ .
 

  

 السيارات الخاصة بالسؾضؾع   -ب 
الاطلاع عمى التشؾع الفشي في الظخز السعسارية والفشية لمفؽ الاسلامي والتي لاتدال تثيخ  – 0ب 

 . الجىذة وبالأخص فشؾنو الدخخفية بالخغؼ مؽ مخور فتخة طؾيمة عمى عيؾرىا
تؾثيق اسساء الفشانيؽ الحيؽ لسع صيتيؼ في مجال تمػ الفشؾن وبالأخص ما عيخ مشيا في  – 2ب 

 مجال الترؾيخ والدخخفة . 
معخفة اساليب التشؾع في الظخز والاشكال الستعجدة التي انتجت مؾضؾعات فشية لايدال تأثيخىا  – 3ب 

 . لخاىؽقائساً عمى جسؾع الفشانيؽ في الذخق والغخب لغاية عرخنا ا
 

  

 طخائق التعميؼ والتعمؼ      

  اعتساد السحاضخات الاسبؾعية والدبؾرة الحكية فزلًا عؽ السؾاد السداعجة. 
 التشؾع في عخض السرؾرات مؽ اشكال ورسؾم والسخظظات الخاصة بكل مؾضؾع . 

 طخائق التقييؼ      

 . السذاركات اليؾمية  اثشاء السحاضخات الحزؾرية 
 الذيخية والفرمية . الاختبارات 

 

 ميارات التفكيخ-ج
 . التؾعية بسزاميؽ السخخجات الفكخية والفشية لمفشؾن الاسلامية -0ج 

تخصيؽ البشى الفكخية لجى الظمبة في تسييد اشكال الظخز الفشية لمفشؾن الاسلامية وايجاد ملامح  -2ج
 . الاختلاف الذكمي عؽ بعزيا البعض



 . الاسلامي واشتغالو مع نغخيات وتظبيقات الفؽ الحجيث البعج الايجيؾلؾجي لمفؽ -3ج

 طخائق التعميؼ والتعمؼ     

 استخجام وسائل الذخح والعخض الالكتخونية . 
  عخض السرؾرات الخاصة بكل مؾضؾع ومقارنتيا بسرؾرات مذابية مؽ حزارات اخخى وخرؾصا

 .حزارة وادي الخافجيؽ 

 

 طخائق التقييؼ    

  بظخح الاسئمة اثشاء السحاضخة لاستثارة قجراتيؼ الحىشيةاختبار الظمبة . 
 التشؾيع في اختيار نساذج الاسئمة للاختبارات الذيخية بذكل مدتسخ وبرؾرة متفاوتة . 

 

 

 السيارات  العامة والسشقؾلة ) السيارات الأخخى الستعمقة بقابمية التؾعيف والتظؾر الذخري (. -د  
تحفيد الظمبة وتظؾيخ قابمياتيؼ عمى الالقاء والتؾاصل مع مدتسعييؼ بالاستفادة مؽ تظؾيع  -0د

 .السعمؾمات السدتقاة مؽ السادة والسقخر واعادة شخحيا مؽ قبميؼ بذكل مسشيج وصحيح 
الحىشي تعميؼ لظمبة عمى نقل او ايرال السادة الى السدتسع دون الؾصؾل الى حالة السمل والذخود  -2د

 . عؽ طخيق القظع الحىشي السبخمج والحي يؤدي الى تججيج وتحفيد الظاقة الحىشية

          ���Ï�Ä$ �+��Ï�Ä 
ÂÄåø 

 
  اتخاذ وسيمة السشاقذة والظخح الستكخر للأسئمة البشاءة لتظؾيع قابميات الظمبة عمى التعمؼ والتعميؼ. 
  التؾسع بالسادة السقخرة لمسشيج لتؾسيع مجركات الظمبة ومعمؾماتيؼ السدتقاة عؽ السؾضؾع محؾر الجرس

 .والسشاقذة 

 
 

          �++�Ï�Ä 
ÂÄåø 



  اعتساد الظخح الستكخر للأسئمة الخاصة بالسادة الخارجية وتقييؼ اجابات الظمبة بالجرجات. 
 وعجم حرخىا بالسادة السقخرة ووضع الاسئمة السشتقاة مؽ خارج السادة السعتسجة  تشؾيع الاسئمة الامتحانية

 . والسذخوحة مدبقاً  ضسؽ الاجابات الاختيارية

 

11.  Õ�Å�åÉ�Ä Ë+�È 

11.  ÌÄàÅ#ï�Ä
Êá�Ï���Ä ÌÅ�Åë�Ä$ Ë�ë�Ä / &%Ïë��Ä 

 $º äå���Ä ç�ä
�Åë��Ä 

�Åë��Ä $º äå���Ä �êÄ 
 ÌÄáÚ%�Ä$ ÌÅ�Åë�Ä

Êá�Ï���Ä 

  

�$.Ä 	ó�Ä  

     
 è%*ä%�Å�É�Ä ËÖäà 

 ÊáÚ$ Ë�Åê )è( Ç�ûÏÎ
 Êá�Ï�� 

ÊáÚ$ Å+�%Éêº è )    ( 

   

   

   

   

   

   
   
   

   

   

 )�ÅÓ�Ä 	ó�Ä  )�3êÄ �
 Ý*äÅÎ 2 2     ÊáÚ$    Å+�%Éêº è 
   

   

   
   
   

   

   

   

 
  
  



Ñ�ÅÓ�Ä 	ó�Ä       (2    Å+�%Éêº Ë�Åê )
(2 ÊáÚ$ )    

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 �ÈÄå�Ä 	ó�Ä     

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

   

   

   
   
   

   

   
   

   

 
 
 

)���Ä �%�×��Ä )�3êÄ �
 Ý*äÅÎ 2 2 (2    Å+�%Éêº Ë�Åê )
(2 ÊáÚ$ ) 

 
 



 
 
 
 

12. )óßï�Ä ä%ûÏ�� ù+ûßÏ�Ä 

:)����Ä ðòÞÎ�Ä �ÅÖ� 
º    -  . Ë*���Ä Ë*ÈäÎ�Ä �ê� 

  : )Ö$�$��Î�Ä Æ�ÅÖ�Ä 
 
 
  تطوير مهارات الطلبة : .

 السعظاة ليؼ اضافة الى  تحفيد الظمبة وتظؾيخ قابمياتيؼ عمى التعامل مع مختمف السؾضؾعات
 السعمؾمات الفشية الخاصة بالسادة التاريخية .

  التؾصل الى طخق تعيؽ الظالب عمى فيؼ واستيعاب تفاصيل العسل ضسؽ السقخر ليكؾن عمى
 مقجرة ودراية بشقل السعمؾمات والخبخات السكتدبة الى غيخه اثشاء عسمية التؾاصل .

 
 
 

13.  Ë�ÿ�.Ä �ö$( �%É��Ä äÅ+��)á#���Ä $º Ë+���ÅÈ �ÅÛÏ�2ÅÈ Ë���Ï��Ä 

 السعجل العام لمذيادة الحاصل عمييا .  
 درجة الاختبار العسمي . 
 ندبة القبؾل لمظمبة حدب تخرراتيؼ وفخوعيؼ والسؾضؾعة مؽ قبل الؾزارة . 

 
 

14. Õ�Å�åÉ�Ä �� ÌÅ�%����Ä äàÅó� �"º 

العخبي الاسلامي( مع الاعتساد عمى مرادر تاريخ الفؽ  بمقيذ محدؽ ىادي( ) السرجر الاساسي كتاب )
)الفؽ  السجخل( وكتاب )ريتذارد اتشكياوزن( -مداجج القاىخة ومجارسيا ) احسج فكخي( اخخى مشيا كتاب )
 فشؾن الاسلام(... وغيخىا زكي ಊ౜ حدؽ() الاسلامي( وكتاب )

 



 

 

 هخطط ههاراث الونهح

 الوقابلت لوخرخاث التعلن الفردَت هن البرناهح الخاضعت للتقُُنَرخً وضع اشارة فٍ الوربعاث 

 هخرخاث التعلن الوطلىبت هن البرناهح 

السنت / 
 الوستىي

 اسن الوقرر رهس الوقرر
 أساسٍ

 أم اختُارٌ

 الوعرفت والفهن
الوهاراث الخاصت 

 بالوىضىع
 ههاراث التفكُر

المهارات العامة 
 والمنقولة

) أو( المهارات الأخرى 
المتعلقة بقابلية التوظيف 

 والتطور الشخصي

 4د 3د 0د 1د 4ج 3ج 0ج 1ج 4ب 3ب 0ب 1ب 4أ 3أ 0أ 1أ

                    الاول

                   
تاريخ فن   الثانٍ

 الاسلامي
       اساسي

                   
  

                   

   الثالث
                 

                   

                    الرابع

                   



 نوىرج وصف الوقرر

 

 المدرس المساعد زيد حامد عباس         وصف الوقرر

 

1. Ë+�+��Ï�Ä Ëëê½��Ä Ë�+�×�Ä �%���Ä Ë+�� / ùêÄ$ Ë��ÅÖ 

2. ç�å��Ä / )��Å×�Ä �ë��Ä Ë+���Ä Ë+ÈåÏ�Ä �ë� 

3. äå���Ä ç�ä / �êÄ )�3êÄ �
 Ý*äÅÎ 

4.  Õ�ÄåÉ�ÄÅ#+
 �Þá* )Ï�Ä (åÿ� 

5. ËÚÅÏ��Ä ä%÷Û�Ä �Å�îº )�%* �Ä$à  

6. Ë�ë�Ä / �ó��Ä )�ó��Ä 

7. ))���Ä( Ë+êÄäá�Ä ÌÅ�Åë�Ä àá� 61  ( ��Ä%È Ë�Åê2 �%ÉêÄ ��� Ë�Åê ) 

8.  	ò%�Ä Äã" àÄá�¾ Ý*äÅÎ      /     /2125 

9. äå���Ä �Äá"º 

 تعخيف الظمبة بتاريخ الفشؾن الاسلامية والاحاطة بعرؾرىا وآثارىا   -

 هراخعت أداء هؤسساث التعلُن العالٍ ))هراخعت البرناهح الأكادَوٍ((

تحقيقيا يؾفخ وصف السقخر ىحا إيجازاً مقتزياً لأىؼ خرائص السقخر ومخخجات التعمؼ الستؾقعة مؽ الظالب 
مبخىشاً عسا إذا كان قج حقق الاستفادة القرؾى مؽ فخص التعمؼ الستاحة. ولابج مؽ الخبط بيشيا وبيؽ وصف 

 البخنامج.



 . الاطلاع عمى التخاث الفشي الحي وجج ابان السخحمة الاسلامية -
معخفة درجات التظؾر التي مخت بيا الفشؾن الاسلامية مشح صجر الاسلام وحتى السخاحل الاخيخة مؽ  -

 . الحكؼ الاسلامي
 

11.  
ÂÄåø$ ���Ï�Ä ÌÅÖåß��++�Ï�Ä$ ���Ï�Ä$ �+��Ï�Ä 

º-  �#��Ä$ Ë
å���Ä 
 .الكذف عؽ العسق السعخفي لمفشان السدمؼ وتظبيقاتو العسمية في مجال العسارة والفشؾن الاخخى  -0أ

 .السخاحل التاريخية او الظخز التي اجتازىا الفؽ الاسلامي وصؾلًا الى قسة انتاجو الفشي والحزاري  -2أ
مقجار تأثخ الفؽ الاسلامي بالفشؾن التي خالظيا حتى تمبذ بقالبو الفشي السبتكخ وبالتالي تأثخ  -3أ

 .الفشؾن اللاحقة بو وبقاء ىحه التأثيخات حتى الؾقت الخاىؽ 
  
 Æ-  �%ö%��ÅÈ ËòÅß�Ä ÌÄäÅ#��Ä 

والتي لاتدال تثيخ الاطلاع عمى التشؾع الفشي في الظخز السعسارية والفشية لمفؽ الاسلامي  – 0ب 
 . الجىذة وبالأخص فشؾنو الدخخفية بالخغؼ مؽ مخور فتخة طؾيمة عمى عيؾرىا

تؾثيق اسساء الفشانيؽ الحيؽ لسع صيتيؼ في مجال تمػ الفشؾن وبالأخص ما عيخ مشيا في  – 2ب 
 . مجال الترؾيخ والدخخفة

جت مؾضؾعات فشية لايدال تأثيخىا الاطلاع عمى التشؾع في الظخز والاشكال الستعجدة التي انت – 3ب 
 . قائساً عمى جسؾع الفشانيؽ في الذخق والغخب لغاية عرخنا الخاىؽ

    

      ���Ï�Ä$ �+��Ï�Ä 
ÂÄåø 

 .اعتساد الدبؾرة الحكية في شخح وتؾضيح وابخاز التفريلات الخاصة بكل مؾضؾع  -
 الاختبارات اليؾمية . -

 التشؾع في عخض السرؾرات مؽ اشكال ورسؾم ومخظظات خاصة بكل مؾضؾع .  -
 
 

      �++�Ï�Ä 
ÂÄåø 

 . الشذاط اليؾمي 



 

 . الاختبارات الذيخية والفرمية 

 
 
Ô- å+��Ï�Ä ÌÄäÅ#� 

 . التؾعية بسزاميؽ السخخجات الفكخية والفشية لمفشؾن الاسلامية -0ج       
الظمبة في تسييد اشكال الظخز الفشية لمفشؾن الاسلامية وايجاد ملامح تخصيؽ البشى الفكخية لجى  -2ج

 . الاختلاف الذكمي عؽ بعزيا البعض
 . البعج الايجيؾلؾجي لمفؽ الاسلامي واشتغالو مع نغخيات وتظبيقات الفؽ الحجيث -3ج
 

     ���Ï�Ä$ �+��Ï�Ä 
ÂÄåø 

 استخجام وسائل الذخح والعخض الالكتخونية . 
  عخض السرؾرات الخاصة بكل مؾضؾع ومقارنتيا بسرؾرات مذابية مؽ حزارات اخخى وخرؾصا

 .حزارة وادي الخافجيؽ 

 

    �++�Ï�Ä 
ÂÄåø 

 اختبار الظمبة بظخح الاسئمة داخل السحاضخة لاستثارة قجراتيؼ الحىشية . 
 متفاوتة التشؾيع في اختيار نساذج الاسئمة للاختبارات الذيخية بذكل مدتسخ وبرؾرة . 

 

 السيارات  العامة والسشقؾلة ) السيارات الأخخى الستعمقة بقابمية التؾعيف والتظؾر الذخري (. -د 
تحفيد الظمبة وتظؾيخ قابمياتيؼ عمى الالقاء والتؾاصل مع مدتسعييؼ بالاستفادة مؽ تظؾيع  -0د

 .مسشيج وصحيح السعمؾمات السدتقاة مؽ السادة والسقخر واعادة شخحيا مؽ قبميؼ بذكل 
تعميؼ لظمبة عمى نقل او ايرال السادة الى السدتسع دون الؾصؾل الى حالة السمل والذخود الحىشي  -2د

 . عؽ طخيق القظع الحىشي السبخمج والحي يؤدي الى تججيج وتحفيد الظاقة الحىشية
  



11. äå���Ä Ë+�È 

�%Éê.Ä ÌÅ�Åë�Ä 
 ���Ï�Ä ÌÅÖåß�

ËÈ%�û��Ä 
�Åë��Ä / ÊáÚ%�Ä �êÄ 

�%ö%��Ä $º 
�+��Ï�Ä Ë�*åø 

 Ë�*åø
�++�Ï�Ä 

1 2 

 �$���Ä )
 �*�äîÎê��Ä ءÄäÄ
�3ê2Ä �È� Ë*Èä��Ä 

�3ê2Ä �È� Ë*Èä��Ä �$���Ä 
)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

2 2 Ë
äî��Ä ËÈ���Ä ÊäÅ�� æÅÖÚ�Ä )
 Ë*Èä��Ä �$���Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

3 2 Ë*äÅöÚ�Ä æ�Ää��Ä ��*�Ä )
 

 Æ$�Ö )
 Ë*Èä��Ä �$���Ä
Êä*æÖ�Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

�Åء �ÅÈ�$ �$êä�Ä àÖêء 2 4È �ÚÄä� '�$2Ä Ë*�3ê2Ä ÊäÅ���Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

5 2 �ÅÖ*Î�Ä$ Êà��2Ä +à$���Ä Ë*�3ê2Ä ÊäÅ���Ä ä"Åü� 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

6 2 �â¹��Ä + ÌÅò�ä���Ä Ë*�3ê2Ä ÊäÅ���Ä ä"Åü� 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

7 2 �â¹��Ä +ÆÄäÚ��Ä +ÆÅÈ��Ä Ë*�3ê2Ä ÊäÅ���Ä ä"Åü� 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

8  �ÅـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــÚÎ�Äـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ�$Ä 

9 2 Ë*ÎÅÈ��Ä + Ë*êà�#�Ä Ë*ÎÅÈ��Ä$ Ë*êà�#�Ä �äÅÞæ�Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

10 2 Ë*ÈÅÎ��Ä + �ê*ÈÄä2Ä Ë*ÎÅÈ��Ä$ Ë*êà�#�Ä �äÅÞæ�Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

11 2 Ë*�à��Ä ÊäÅ���Ä 

 äò��Ä )
 Ë
äÞæ�Ä$ ÊäÅ���Ä
($�2Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

12 2 ËÈ$ø�Ä äò� + 'Îî��Ä äò� 

 äò��Ä )
 Ë
äÞæ�Ä$ ÊäÅ���Ä
($�2Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

13 2 +Êä�� äò� )�äî�Ä ä*Ú�Ä äò� 

 äò��Ä )
 Ë
äÞæ�Ä$ ÊäÅ���Ä
($�2Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü�  Ë�ÂêÄËî�Å��$ 

�ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ( 14ÅÎ �ÅـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــÚÎ�Ä 

15 2 äÖ���Ä ËÈäÞ äò� +Ë*���Ä äò� 

 äò��Ä )
 Ë
äÞæ�Ä$ ÊäÅ���Ä
($�2Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

16 2 +)êà��Ä �äÚ�Ä ($�2Ä ��ÅÖ�Ä 

 äò��Ä )
 Ë*�à��Ä ÊäÅ���Ä
($�2Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

17 2 Ë*�à��Ä ÊäÅ���Ä 

 äò��Ä )
 Ë
äÞæ�Ä$ ÊäÅ���Ä
)êÅÈ��Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

18 2 Ë�ä�Ä + àÄà�È ءÅ�È 

 äò��Ä )
 Ë*�à��Ä ÊäÅ���Ä
)êÅÈ��Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü�  Ë�ÂêÄËî�Å��$ 

19 2 äö*Þ2Ä �òÚ 

 äò��Ä )
 Ë*�à��Ä ÊäÅ���Ä
)êÅÈ��Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

�Åء Ää�Åêء 2 20È 

 äò��Ä )
 Ë*�à��Ä ÊäÅ���Ä
)êÅÈ��Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

 Ää�Åê �äÅÞæ æäøء 2 21

 äò��Ä )
 Ë*�à��Ä ÊäÅ���Ä
)êÅÈ��Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ë�ÂêÄ Ëî�Å��$ 

� Ä$�ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 22ÅـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــÚÎ�Ä 

23 2 ��à )ÈÄ ��ÅÖ + ءÄä�Åê ��ÅÖ 

 äò��Ä )
 Ë*�à��Ä ÊäÅ���Ä
)êÅÈ��Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

24 2 ��à )ÈÄ ��ÅÖ 

 äò��Ä )
 Ë*�à��Ä ÊäÅ���Ä
)êÅÈ��Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

25 2 )�3ê2Ä ä*$òÎ�Ä �
 ÌÅ*ÄàÈ )�3ê2Ä ä*$òÎ�Ä 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

26 2  Ëêäà��Ä +Ë*�Ää��Ä Ëêäà��Ä
Ë*�øÅ��Ä 

)�3ê2Ä ä*$òÎ�Ä èäÄà� 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

27 2 �*�Å���Ä äò� )
 ä*$òÎ�Ä )�3ê2Ä ä*$òÎ�Ä èäÄà� 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 

28 
2 ä*$òÎ�Ä 

)�äÎ�Ä+(ä$�*Î�Ä+)�$���Ä+)ê�à�2Ä 

)�3ê2Ä ä*$òÎ�Ä èäÄà� 

)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 



12.   Ë+ÏÛÏ�Ä Ë+�É�Ä 

: ËÈ%�û��Ä ÌÄءÄå��Ä 
  Ë+êÅê.Ä ð%ó��Ä 
 äå���Ä ÇÏ� 
      &åÞº 

تاريخ الفؽ العخبي  محدؽ ىادي( )بمقيذ  السرجر الاساسي كتاب ) 
      ( احسج فكخي  الاسلامي( مع الاعتساد عمى مرادر اخخى مشيا كتاب )

         ( ريتذارد اتشكياوزن  السجخل( وكتاب ) -مداجج القاىخة ومجارسيا )
 .الفؽ الاسلامي( وكتاب )زكي ಊ౜ حدؽ()فشؾن الاسلام(... وغيخىا  )

'�� ��ïÎ$ ( ËòÅÞ ÌÅÉ�ûÏ�  �ÅÓ��Ä �+Éê
 ÌÅ+×�åÉ�Ä$ ÌÅ*ä$á�Ä$ ����Ä ìä$

) Ë+�$åÏ��2Ä ��Ä%��Ä$ 

تؼ الاخح بالكثيخ مؽ السرؾرات لآثار وشؾاىج وزخارف الفشؾن الاسلامية مؽ 
مؾاقع الكتخونية عجيجة حيث تؼ الاعتساد عمى تمػ السرؾرات وغيخىا في 

 شخح وتبديط مفخدات السشيج .

 �+Éê '�� ��ïÎ$ ( Ë+�Å�ÏÖ2Ä ÌÅ�áß�Ä
 Ç*äáÏ�Ä$ �%+÷�Ä ÌÄåöÅÛ� �ÅÓ��Ä

 ) Ë+�Äá+��Ä ÌÅêÄäá�Ä$ )�#��Ä 
- 

 

13.  �%É��Ä 

Ë�ÈÅë�Ä ÌÅÉ�ûÏ��Ä  

 ËÉ�û�Ä �� àá� ��º 36   ÅÉ�Åø �%Ò3Ò$ Íê 

 ËÉ�û�Ä �� àá� åÉ�º 36   ÅÉ�Åø �%Ò3Ò$ Íê 

 

 

 

 

 

 

 الجدول النموذجي للزيارة الميدانية

� ÚÎ�Äــــــــــــــــــــ 29ÅــــــــــــــــــــــــــÒـــــــ�Åـــــــــــــــــــــ(ــــــــــــــــــــــــ 

30 2 ��� Ë��Åî Ë�ÖÄäــــــــــــــــــ�ÊàÅـــــــــــــــــــــــــ 
)�$äÎ��Ä ôä� +(äü� Ëî�Å��$ Ë�ÂêÄ 



1-  Å#� àÄà�0Ä Ë*�$¼ê� ��Î Å�Èê� Êà�� ÌÅ�Å�ÎÖÄ ��î*$ .�Å*Ä ËÒ3Ò $Ä �*�$* Êà�� Äà�� Ë*àÅ��Ä Ë*�Äà*��Ä ÊäÅ*æ�Ä �$àÖ �$�*
 .)�Å��Ä �*��Î�Ä ÌÅêê¼� )
 )��ÅÖ�Ä ءÄà2Ä $ Êà$Ö�Ä �Å�ö �ê� 
ÎÅ� '�� �$äü�Ä �� Ôâ$���Ä Ë�ÂÄ$�$ 

2-  Î�Ä Ë�Åê�Ä à�� ÊàÅ� Ë*�Äà*��Ä ÌÄäÅ*æ�Ä ºàÈÎ Å�Èê� Êà���Ä ÌÅ�Å�ÎÖ2Ä Ë*ÄàÈ ÌÅ�$Ä à*àÚÎ �Î*$ .�$.Ä �$*�Ä ØÅÈò �� Ë�êÅ
 �ÅÖ��Ä �äÎ �� àÈ2 �È ÌÅ�Å�ÎÖÄ Å#�� �$àÖ�Ä ÌÅ�$Ä �$�Î �Ä )�È�* 2$ . ÊàÚÄ$ Ë�Åê �� äÒ�º ÊàÅ� �ä�ÎêÎ 2 )Î�Ä$

3��Ä Ð*àÚÎ$ ÌÅ�Å�ÎÖ2 ä*öÚÎ�Ä ��îÎ )Î�Ä Ë*
Åö0Ä ءÄäÈÞ�Ä �*�ÖÄä��Ä Ëøî�. ÌÄä�
 Ë�Å*ò$ Ì3Öê�Ä$ ÌÅüÚ
.Õ�Å�äÈ�Ä Ë�ÖÄä� ä*ä�Î Êà$ê� 

Ëê�Ö�Ä Ì�$�Ä øÅî��Ä 

�$2Ä �$*�Ä  

1 9:99 

 Ë�à2Ä �ÄàÞÎêÄ$ ËÈ$�ø��Ä ÕÂÅÎ��Ä$ Å#öÄä�º( Ë�ÖÄä��� æÖ$� �*à�Î ä*à�Î�Ä$ Æ*ÚäÎ�Ä
 ))ÎÄâ�Ä �**�Î�Ä ä*ä�Î$-Õ�Å�äÈ�Ä 
*ä
 

��Åö�º �� ìÅء  9:39 2 :)êÄäà�Ä Õ#���ÄË*�*��Î�Ä Ë�*#�Ä 

3 11:99 ËÈ�ø�Ä �� Ë�$�Ö� �� �Å�ÎÖÄ 

4 12:39 äàÅò��Ä '�� Ë�$Ö :Õ�Å�äÈ�Ä ÊءÅ�� 

5 14:99 

 ËÈ�ø�Ä �Å��º �� Ë�*� Å#*
 Å�È Ë*
Åö0Ä 
ÂÅÒ$�Ä 
*�àÎ :Ë�ÖÄä��Ä Ë�Ö� �Å�ÎÖÄ
ËÚÚò��Ä 

6 15:99 

Ë*�*��Î�Ä ËÂ*#�Ä ءÅö�º �� �Å�ÎÖÄ :Õ�Å�äÈ�Ä ÊءÅ�� 
 

7 16:99 Ë�ÈÅÎ� '�¾ ÔÅÎÚÎ ä$�º $Ä ÌÄä�Ò Ë*Ä$ Ë�à.Ä Ë�ÖÄä� :Ë�ÖÄä��Ä Ë�Ö� �Å�ÎÖÄ 

8 17:99 

� $Å�äî�Ä$ ����Ä ÆÅÚòÄء *Ö*äÞ�Ä �� Ë�*�( Ë�3��Ä ÌÄâ ÌÅ#Ö�Ä �� �Å�ÎÖÄ
‎  ‎ )�*äÞ2Ä 

)�ÅÒ�Ä �$*�Ä  

9 8:45 

 �$*�Ä ÕÂÅÎ�� ðÞ�� :Õ�Å�äÈ�Ä àÂÅ�$ Å#�ê��$ Ë�ÖÄä��Ä è*Âä �� �Å�ÎÖÄ ËÖ�Å��$ �$.Ä
�æ� �Ä )�ÅÒ�Ä �$*�Ä �$àÖ �*à�Î$ ÌÄä�Ò�Ä 

19 9:99 Ë*�*��Î�Ä ËÂ*#�Ä ءÅö�º �� �Å�ÎÖÄ :�*Ö*äÞ�� Ë*�*àÅ�.Ä ä**Å���Ä 

11 19:39 .Ë*�*��Î�Ä Ë�*#�Ä ءÅö�º �� �Å�ÎÖÄ :Å#ÎäÄà¾$ Êà$Ö�Ä �Å�ö ÌÅ*��� Ë*��Å
 

12 12:99  Ë�à.Ä Ë�ÖÄä� :Ë�ÖÄä��Ä Ë�Ö� �Å�ÎÖÄ.ËÖ�Å�� '�¾ ÔÅÎÚÎ )Î�Ä ä$�.Ä$ 

13 14:99 Å*Åö� �� àÖÎê* Å� Ë�ÈÅÎ�� äÚ Ì�$ 

14 14:39 

 Ë*â�Î�Ä àÄà�¾$ ÕÂÅÎ��Ä ð$òÞÈ ÌÄäÄä��Ä âÅÞÎÄ :Ë�ÖÄä��Ä Ë�Ö�� ä*Þ.Ä �Å�ÎÖ2Ä
.Ë*#�î�Ä Ë�ÖÄä�Ä 

15 14:39 

‎  ‎  Ë�*#�Ä ءÅö�º$ Ë�ÖÄä��Ä 
ê��� Ë*#�î�Ä Ë�ÖÄä�Ä Ë*â�Î�Ä Ë�ÖÄä��Ä è*Âä �à�*
Ë*�*��Î�Ä 

16 15:99 �ÅÎÞ�Ä 

 ��ä �$àÖ(1 ) 



الميدانية من اجل  نموذج عملية المتابعة وإعداد التقرير ومخطط للجدول النموذجي للزيارة
 المتابعة

 

 نموذج تقرير المتابعة

 $ Êà$Ö�Ä �Å�ö ÊäÂÄà)�$à�Ä àÅ�Î�2Ä �ê� / )�*àÅ�2Ä àÅ�Î�2Ä 

:Ëêê¼��Ä 

:Ë*���Ä 

:Õ�Å�äÈ�Ä 

Ë�ÈÅÎ��Ä ä*ä�Î 

1. ____/____/____Ý*äÅÎÈ ÌäÖ )Î�Ä Ë�ÈÅÎ��Ä ÊäÅ*æ ÕÂÅÎ� ä*ä�Î�Ä Äâ" ôä�*29 ÌÅÈ*ÎäÎ ��æÖ $"$  �êء �
 �Å�ö ÌÅ*��� ä*$øÎ� ä�Îê��Ä ��à�Ä ä*
$Î '�¾ Ë
àÅ#�Ä )��ÅÖ�Ä ءÄà2Ä $ Êà$Ö�Ä �Å�öÊà$Ö�Ä  �êÚÎ�Ä$ Ë*�ÞÄà�Ä

.ä�Îê��Ä 

2.  ä*
$Î$ Õ�Å�äÈ�Ä Ë�ÖÄä� ä*ä�Î àÄà�Ä â�� Õ�Å�äÈ�Ä )
 �òÅÚ�Ä �à�Î�Ä &à� �**�Î )
 Ë�ÈÅÎ��Ä  â" ôÄä�Ä �Ò�ÎÎ$
.�Ää��Ä )
 )�Å��Ä �*��Î�Ä Êà$Ö$ Ë*�*àÅ�2Ä ä**Å���Ä )
 ä�Îê��Ä �êÚÎ�� ��à�Ä$ ÌÅ�$����Ä �� à*æ��Ä 

3. ��Ä Ë�à.Ä Êà�Å� ��îÎ$:)Î»* Å� '�� Ë�ÈÅÎ��Ä  â" )
 Ë�àÞÎê 

1) !� Êà�Åê��Ä ÌÅ�$����Ä �� )�*àÅ�.Ä Õ�Å�äÈ�� )ÎÄâ�Ä �**�Î�Ä ä*ä�Î 
2) .)�*àÅ�.Ä Õ�Å�äÈ�Ä Ë�ÖÄä� ä*ä�Î àÄà�Ä â�� Êâ����Ä$ Êà���Ä �*êÚÎ�Ä ËøÞ 
3) )�*àÅ�.Ä Õ�Å�äÈ�Ä Ë�ÖÄä� ä*ä�Î 
4) Ë*Ö*ÎÄäÎê2Ä ËøÞ�Ä$ )�Å��Ä �*��Î�Ä Êà$Ö Ë�ÖÄä� ä*ä�Î )ÌàÖ$ �Ä( Ë*êê¼��Ä 
5) .Ë�ÈÅÎ��Ä ÊäÅ*æ ءÅ�Òº Ë�à���Ä Ë*
Åö0Ä Ë�à.Ä 

4. :)Î,ÅÈ Ë�ÈÅÎ��Ä  â" �� Å#*�¾ �ò$Î�Ä �Î )Î�Ä Ë*�Å�Ö0Ä ÌÅÖÅÎ�Îê2Ä �Ò�ÎÎ$ 

1) .�êÚÎ�� ËøÞ 
*ÈøÎÈ )Ë*�*��Î�Ä Ëêê¼��Ä �êÄ( )
 ))�*àÅ�.Ä Õ�Å�äÈ�Ä �êÄ( Õ�Å�äÈ ��* ��/�Å� 
2)  )
 Ë�êÚ�Ä ÌÅêäÅ���Ä ��ÎîÎ :ÌÄ $" Å� '�� Õ�Å�äÈ�Ä Ë�ÖÄä�� Ë*�Äà*��Ä ÊäÅ*æ�Ä â�� Ë�à���Ä ÌÄäî¼��Ä

.)Å"ä�âÄ( 
3)    Õ�Å�äÈ�� ä�Îê��Ä Å#�*êÚÎ �3Þ �� Å#ÎÖ�Å�� Ë*�*��Î�Ä Ëêê¼��Ä '�� ÆÖ* )Î�Ä Ë�#��Ä Å*Åö��Ä �Ò�ÎÎ

.)2 �Ä !*�¾ �äøÎÎ �*êÚÎ�Ä ËøÞ Ì�Å� Äâ¾ Å� �*È$ Å"ä�âº( :)Î,Ä )
 )�*àÅ�.Ä 
 
 
 
 
 
 
 

 يضم الملحق )أ( ادناه التقرير المفضل. .5



 الملحق)أ(
: Ë*�*��Î�Ä Ëêê¼��Ä �êÄ 

)�*àÅ�.Ä Õ�Å�äÈ�Ä Ë�ÖÄä�� Ë*�$.Ä Ë*�Äà*��Ä ÊäÅ*æ�Ä Ý*äÅÎ : 

Ë�ÈÅÎ��Ä ÊäÅ*æ Ý*äÅÎ: 

Ë�ÈÅÎ��Ä ä*ä�Î Ý*äÅÎ: 

 '�ê��Ä/Ë�*ü$�Ä                      Ë�ÈÅÎ��Ä Ä$äÖÄ (â�Ä �*�ÖÄä��Ä ءÅ�êÄ�*�$Î�Ä                     )�*ü$�Ä 

�àÞÎê��Ä )�ÞÄà�Ä Êà$Ö�Ä �Å�ö �Åü� :�$.Ä ءæÖ�Ä 

Ì �Ä½ë�Ä ( ؟���) ÌÅÿÚ3� ؟ âÅßÎÄ Æ%�û��Ä ءÄåÖ2Ä 

1 
 Õ�Å�äÈ�� )ÎÄâ�Ä �**�Î�Ä ä*ä�Î æÅÖ�¾ �Î �"

 àÅ�.Ä*�(؟

   

2 

 Êä*Þ.Ä )ÎÄâ�Ä �**�Î�Ä ä*äÅ�Î �*ÈÎ �"
 ä**Å�� 
*�ÚÎ äÄà�� $Ä/$ �**�Î�Ä äÅø¾

 Å#*�¾ �äøÎ�Ä؟

   

3 
 '�¾ Êà�Îê� �*êÚÎ�� ËøÞ ��Å�" �"

 �Ë*�ÞÄà$ Ë*ÖäÅÞ Ë�ÖÄä؟

   

4 
 �äøÎ�Ä �Î* �� Ë�#� ÌÄä�Ò àÖ$Î �"

 ¾�*#Å؟

   

5 
 
*ÈøÎ )
 �òÅÚ�Ä �à�Î�Ä ËÈ�Ää� �ÎÎ �"

�؟*êÚÎ�Ä ËøÞ 

   

6 
 ËøÞ 
*ÈøÎ !ÖÄ$* �Ä ��$Î��Ä �� �"

 ÌÅÈ�� (Ä �*êÚÎ�Ä؟Êä*È� 

   

7 

 Ë*�*��Î�Ä Ëêê¼��Ä ��$ÎÎ (â�Ä ��æ�Ä $" Å�
 '�� ÌÅ�*êÚÎ�Ä �Å��0 !*�¾ ÔÅÎÚÎ �Ä

�Õ�Å؟äÈ�Ä 

   

8 

 �Ä �$�ÖÄä��Ä !��$Î* (â�Ä ��æ�Ä $" Å�
 Õ�Å�äÈ�Ä '�� ÌÅ�*êÚÎ�Ä �Å��¾ !�ä�Îê*


 ÌÄäî¼��Ä؟�Ú* Å�È 

   



 
 

 الدسء الثانٍ: التحسن الوتحقق فٍ الوؤشراث

 ÌÄåî½��Ä)�++�Ï�Ä äÅø¾ '�¾ åÿ�º( 

 �+È( �+ëÛÏ�Ä ËûÞ à%�È
 ÌÅ+ò%Ï�� Å#Ï�ÈÅû� &á�

 Ë�ÖÄå� å*å�Î )
 ÊàäÄ%�Ä
))�*àÅ�.Ä Õ�Å�åÉ�Ä 

 ÊÅ�Ïë��Ä Êá*á×�Ä ÌÅ�%����Ä
Ë+�Äá+��Ä Ë�ÈÅÏ��Ä ÊäÅ*æ �� 

�Å��Ä ÔÅÏ�Ïê2Ä 

)êÄäá�Ä Õ#���Ä 
ËÈ%�û��Ä ���Ï�Ä ÌÅÖåß�$ �Äá"2Ä 

)&%ÏÛ��Ä( )êÄäá�Ä äå���Ä 
&åÞ. Ë�ê �� �á�Ï�Ä 

���Ï�Ä$ �+��Ï�Ä 
ËÉ�û�Ä �*%�Î 

   

Õ�Å�åÉ�Ä ÊءÅ�� 
�+�%É���Ä ËÉ�û�� Ë�Å��Ä Êä%ó�Ä 

Ë*åïÉ�Ä àäÄ%��Ä 
Ë*àÅ��Ä àäÄ%��Ä 

ËÚÅÏ��Ä àäÄ%��Ä Ì2Å��ÏêÄ 
ËÉ�û�Ä Êá�Åë� 

�+�%É���Ä ËÉ�û�Ä ÔåßÎ Ì2á�� 

   

Ë+�*àÅ�.Ä å+*Å���Ä 
ËÛöÄ$ å+*Å�� 
 å+*Å�� �ÄáßÏêÄËÉêÅ���Ä èÅ+��Ä 
�+×*åß�Ä æÅ×�¾ 

Ë�+���Ä ËÉ�û�Ä �Å��º å+*Å�� 

   

�Å�÷�Ä$ Õ�Å�åÉ�Ä ÊäÄàÄ 
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 رؤية البرنامج   .1
الجميلة من أهم الصروح العلمية لتدريس الفن وجمالياته ومدارسه واتجاهاته ونشر الثقافة تعد كلية الفنون 

الفنية وفق منهج تربوي يضع نصب عينه القيم السامية والمعارف الإنسانية والهوية الوطنية الأصيلة جوهرة 
سها لتصبح ن الجميلة ومدار وأساسا لها وترسيخ العلاقة الفاعلة والمرابطة بين التربية ومناهجها وبين الفنو 

 منهجا يسير عليه طلبتنا في مجالات عملهم التربوي الفني ويمكن تلخيص رؤيتها بما يلي:
ان تكون الكلية مصدراً للابتكار والابداع في الفنون الجميلة ، وكيانا فنياً ذو دور تفاعلي في المجتمع ، 

 المستويين المحلي والعالمي.يحتل موقعاً تنويرياً في بنية الحضارة المعاصرة على 
تطبق كليات الفنون الجميلة نظم الجودة من اجل خريج يصل الى التميز في مجالات البحث والابداع الفني 

 .في مختلف الاختصاصات والتي تسهم بفاعلية في خدمة المجتمع وتنمية البيئة للحصول على الاعتماد
 

 رسالة البرنامج .6
بمختلف كوادرها العلمية الفنية المتخصصة لرفد المجتمع المحلي بمتخصصين تسعى كلية الفنون الجميلة 

في مجالات الفنون المختلفة وعلى المستويين النظري والعملي بعد دراسة علمية عملية لمدة أربع سنوات 
والسعي إلى رفع مستوى الذوق الفني ونشر الوعي الجمالي وتعريف المجتمع بأهمية الفن حضاريا وتربويا 
وأخلاقيا، فضلا عن الاطلاع الشامل على تاريخ الحضارات والفنون والتراث الذي من شأنه رفع مستوى 

 المهارات الأدائية للطلبة
 ويمكن تلخيص رسالة كليات الفنون الجميلة بما يأتي:

ت لااعداد خريج متميز في الفنون الجميلة مبدع ذو كيان فاعل في المجتمع وقادر على المنافسة في المجا
 الفنية والانسانية.

 ان يكون متوافقا مع المعايير الاكاديمية العالمية وقادرا على تلبية احتياجات البيئة المحلية والعالمية.
تنمية الحس الابتكاري والجمالي ، والتأكيد على اهمية الفنون الجميلة في الحياة ودورها الايجابي في بنية 

 المجتمع.
ستوى العلمي والتعليمي للمجتمع من خلال برامج تعليمية شاملة تعد الخريج لدخول الاسهام في الارتقاء بالم

 سوق العمل.
امداد المجتمع بمتخصصين مبدعين في مجالات الفنون الجميلة للمساهمة في نشر الفنون والثقافة والوعي 

 الفني في المجتمع والارتقاء بالذوق العام.
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شراكة ديناميكية مع المؤسسات المجتمع ومراكز الفن والثقافة محليا تسعى كلية الفنون الجميلة الى اقامة 
 وعالميا للمساهمة الفعالة في تطوير الفكر وتنمية المجتمع حضاريا.

 

 اهداف البرنامج .3
 تسعى الكلية إلى تحقيق الأهداف الآتية :

 حقائق العصر وتحقيقهاعداد المبدع الفنان الذي يمتلك الرؤية المتجددة والوعي الابداعي النابض مع 
للوظائف الجمالية والعملية المتجددة من خلال تخريج الملاكات التربوية المتخصصة في المجالات المختلفة 

 للفنون والمساهمة في رفد السوق المحلي.
 المساهمة الفعالة في إثراء الحركة الفنية الثقافية في المجتمع.

 ة بما يؤدي إلى علاقة متكاملة واضحة بين العلوم والفنون .ربط العلم بالفن عبر وسائل التعليم الحديث
تعريف المجتمع عبر أنشطة الكلية وإسهاماتها الفاعلة وعلاقتها بالمجتمع بأهمية الفن بيئياً وجماليا. واجراء 

 البحوث والدراسات في مجالات التخصص المختلفة بالكلية.
 التعليمية والثقافية العربية والدولية . تبادل الخبرات والمعلومات مع الهيئات والمؤسسات

تقديم المشورة الفنية في مجالات التخصص المختلفة والاسهام في تطوير وتحديث الفكر والممارسات في 
 .مجالات عمل الكلية لخدمة البيئة والمجتمع

 

 الاعتماد البرامجي  .4
 ؟ هل البرنامج حاصل على الاعتماد البرامجي ؟ ومن اي جهة 

 
 

 المؤثرات الخارجية الأخرى  .5
 هل هناك جهة راعية للبرنامج ؟

 
 

 هيكلية البرنامج .2
 ملاحظات * النسبة المئوية وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج 

     متطلبات المؤسسة
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     متطلبات الكلية
     قسم متطلبات ال

     التدريب الصيفي
     أخرى 

 .  كان المقرر أساسي او اختياري  الملاحظات فيما اذا* ممكن ان تتضمن 

 

 

 مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج .8
 عرفة الم

 1بيان نتائج التعلم  1مخرجات التعلم 
 المهارات 

 6بيان نتائج التعلم  6مخرجات التعلم 

 3بيان نتائج التعلم  3مخرجات التعلم 

 القيم  
 4بيان نتائج التعلم  4مخرجات التعلم 

 5بيان نتائج التعلم  5 مخرجات التعلم

 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .0
  . يات وطرائق التعليم والتعلم المعتمدة في تنفيذ البرنامج بشكل عام استراتج

 

 طرائق التقييم  .00
   . تنفيذها  في جميع  مراحل البرنامج بشكل عام

 

  الهيئة التدريسية .00

 وصف البرنامج  .7
 الساعات المعتمدة اسم المقرر أو المساق رمز المقرر أو المساق سنة / المستوى ال
 عملي نظري    

 /  جداريات  الثالثة
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 أعضاء هيئة التدريس
المتطلبات/المهارات الخاصة  التخصص  الرتبة العلمية 

 )ان وجدت ( 
 اعداد الهيئة التدريسية 

 محاضر  ملاك   خاص  عام 

       

 
 
 

 التطوير المهني
 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد

تصف بإيجاز العملية المستخدمة لتوجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد والزائرين والمتفرغين وغير المتفرغين على مستوى 
 المؤسسة والقسم.

 هيئة التدريسالتطوير المهني لأعضاء 
تصف بإيجاز خطة وترتيبات التطوير الأكاديمي والمهني لأعضاء هيئة التدريس كاستراتيجيات التدريس والتعلم، وتقييم نتائج 

 التعلم، التطوير المهني وما الى ذلك.
 

 معيار القبول  .16
 تذكر()وضع الأنظمة المتعلقة بالالتحاق بالكلية أو المعهد سواء قبول مركزي او أخرى 

 
 

 أهم مصادر المعلومات عن البرنامج  .13
  . تذكر بصورة مختصرة 

 
 

 لبرنامج خطة تطوير ا .14
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 يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم 

 برنامجمخطط مهارات ال
 مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج 

 القيم المهارات    رفة المع أم اختياري اساسي  اسم المقرر رمز المقرر المستوىالسنة / 

 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ

             اساسي جداريات  الثالثة

   /    / /   / /   
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 موذج وصف المقررن

 اسم المقرر .1
 جداريات

 المقرررمز  .6
 

 السنةالفصل /  .3
6965-6962 
 الوصفتاريخ إعداد هذا  .4

1/0/6965 
  شكال الحضور المتاحةأ .5

 حضوري
 021 عدد الساعات الدراسية )الكلي(/ عدد الوحدات )الكلي( .6

 
 ) اذا اكثر من اسم يذكر( اسم مسؤول المقرر الدراسي  .7

 enasa.al-hamawandi@uowasit.edu.iq:  ميليالآ  الاسم: م.م. ايناس عبدالمطلب محمد  
 

 المقرر  اهداف .8
 فن الجدارياتان ينمي الطالب مهارته في   اهداف المادة الدراسية

  ان يتمكن الطالب من الالمام بأصول الفن ومجالات الثقافة
 الفنية الثابتة ومواكبة الجديد وربطه بالأصل.

 تنفيذ موضوعات متنوعة على مختلف الخامات 

 
 استراتيجيات التعليم والتعلم  .0

 على الداتاشوطريقة العرض  الاستراتيجية
 التعلم بالعمل والاداء العملي )التطبيق داخل القاعة الدراسية(

 
 
 

 بنية المقرر .19
مخرجات  الساعات  الأسبوع 

التعلم 
 المطلوبة 

 طريقة التقييم   مطريقة التعل اسم الوحدة او الموضوع 
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 مفهوم الجداريات 
 كيفية اختيار موقع الجداريات

 العلاقات الفضائية بين الجداريات والمحيط
 وضع تصاميم للوحات الجدارية

 اختيار الموضوع المناسب للجداريات
التعرف على الفروقات بين رسم الجداري 

 واللوحات الاعتيادية 
التعرف على التقنيات المستعملة في الجداريات 

 المختلفة 
 سم للرسم عليه بلون الكواش71×51تهيئة مسند خشبي وتحضيره من قبل الطلبة قياس 

= 
سم للرسم عليه بلون التامبرا)باودر مع 71×51تهيئة مسند خشبي وتحضيره من قبل الطلبة قياس 

 الغرة(
= 

 سم للرسم باستخدام تقنية الكرافيتو71×51تهيئة مسند خشبي وتحضيره من قبل الطلبة قياس 
= 
 د وتحليل الاعمال الفنية نق

 تقييم الإعمال من قبل اللجنة المختصة 
 

 مفهوم الموزائيك وانواعه 
اختيار مواضيع من قبل الطلبة تصلح للرسم 

 بالموزائيك
 تحضير المسند الخشب اللوحة من قبل الطلبة

تحضير المواد المستخدمة الاسمنت الأبيض، 
ج الغرة، قطع من السيراميك أو قطع من الزجا

 الملون.
= 

 تلصيق قطع الموزائيك على مسند الخشب
= 
= 
= 

رسم موضوع باستخدام البنتلايت على الخشب عمل 
 جماعي 

= 
= 
= 

 نقد وتحليل الإعمال الفنية
 تقييم الإعمال من قبل اللجنة المختصة

بالعمل  التعلم
 والاداء العملي

 

 رتقييم المقر  .11
  تقييم الاعمال من قبل اللجنة المختصة 
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 مصادر التعلم والتدريس  .16
  ) المنهجية أن وجدت (الكتب المقررة المطلوبة 

  المراجع الرئيسة ) المصادر(
التي يوصى بها )المجلات العلمية، الساندة الكتب والمراجع 

 التقارير.... (
 

  المراجع الإلكترونية ، مواقع الانترنيت
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 رؤية البرنامج   .1

للعمل في الدوائر الحكومية والاستفادة من  الفنباعداد خريجين في مجال علوم تسعى كلية الفنون الجميلة 
 الاختصاص في المجال العملي والتطبيقي

 

 رسالة البرنامج .6

في  وفي تطوير الرصيد المعرفي   علوم الفنالعمل على إعداد وتخريج كفاءات علمية وقيادية رائدة في مجال 
في لخدمة المجتمع المحلي و الإقليمي و الدولي فضلا عن تدريب وصقل عقول   التربية الفنيةمجال البحث 

 الطلبة علميا ومعرفيا ، والتأكيد على القيم الاجتماعية والثقافية والاستجابة لمتطلبات  السوق المحلية.

 

 اهداف البرنامج .3

 .الديمقراطية وتنمية دور  حقوق الانسانأداراك وفهم مادة  -1أ

 .للانتهاكووضع الحلول  حماية واحترام حقوق الانسانالتعامل مع  -6أ

  حقوق والحريات كيفية الحصول عليها فهم الطرق والاساليب ال -3

 

 الاعتماد البرامجي  .4

 لا يوجد

 

 المؤثرات الخارجية الأخرى  .5

 

 هيكلية البرنامج .2

 ملاحظات * المئويةالنسبة  وحدة دراسية  عدد المقررات  هيكل البرنامج 
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يدرس في كل  متطلبات المؤسسة
 كليات الجامعة

 ثانوي مقرر   1

    يدرس في القسمين  متطلبات الكلية

    1 متطلبات القسم 

    لا يوجد التدريب الصيفي

     أخرى 

 * ممكن ان تتضمن الملاحظات فيما اذا كان المقرر أساسي او اختياري  . 

 

 مخرجات التعلم المتوقعة للبرنامج .8

 المعرفة 

 معرفة حقوق الانسان 1-أ
التعرف على موضوع تطور حقوق -2أ

 الانسان والديمقراطية 

 المقارنة بين حقوق الانسان في الماضي والحاضر  معرفة -3أ

 التعرف على حقوق الانسان على الصعيد العراقي والدولي-4أ

 المهارات 

استيعاب تنظيم و القدرة على _ 1ب
 وتطبيقها عمليا.المحاضرة 

 تصديالتعامل مع الازمات والم -2ب 
للفروق الفردية لعدم الانتقاص  من 

 .حقوق الاخرين 

 

رؤية مستقبلية تنمية مهارة التقويم الذاتي من خلال بناء اسس  -3ب 
 ما تزوده به الاختبارات للطلبة

 
 تنظيم المحاضرة بشكل جيد  -4ب
 

 
 

 القيم  

 وصف البرنامج  .7

رمز المقرر أو  السنة / المستوى 
 المساق

 الساعات المعتمدة اسم المقرر أو المساق

5696-2696  /
 الاولى

حقوق الانسان  
 والديمقراطية

  39 نظري 
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تنمية قدرات الطلبة على مشاركة 
 الأفكار

 

 الأم

 

 

وق مع حق مساعدة الطلبة على اكتساب القيم النافعة  بما ينسجم
والأصالة العربية ومبادئ الدين الإسلامي  والأديان  الانسان

 السماوية الأخرى .

 

 

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .0

 شرح المادة العلمية للطلاب بشكل تفصيلي.-

  التعبير عن الراي وتحليل الحقوق والحريات والديمقراطيةمشاركة الطلاب في  -2

 بحقوق الانسان وحقوق الاخرين مناقشة  وحوار حول مفردات متعلقة  -3

 

 طرائق التقييم  .19

يم ، وغير مباشر تقيالأسبوعية والشهرية وامتحان نهاية السنةمباشر من خلال المحاضرات اليومية و  
 تقديري للطالب من خلال الحضور والمستوى اليومي 

 

  الهيئة التدريسية .11

 أعضاء هيئة التدريس

المتطلبات/المهارات الخاصة  التخصص  الرتبة العلمية 
 )ان وجدت ( 

 اعداد الهيئة التدريسية 

 محاضر  ملاك   خاص  عام 

القانون  استاذ
 العام

القانون 
الدولي لحقوق 

 الانسان

  ملاك  
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 التطوير المهني

 توجيه أعضاء هيئة التدريس الجدد

 بيان الالتزامات التي تقع على عاتقها والمتمثلة في حقوق الطلبة 

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس

الطلبة وارشادهم للتعلم المستمر لضمان تطوير  الاهتمام بتوفير فرص التعلم والخبرات المكتسبة التي تنمي قابليات وتوجهات
 كفاياتهم المعرفية  النظرية والعملية

 

 معيار القبول  .16

 شهادة الدراسة الاعدادية ومعهد الفنون الجميلة او المهني  -

 

 أهم مصادر المعلومات عن البرنامج  .13

باحترام حقوق الإنسان وحرياته الأساسية، دار الجامعة الجديدة،  هيم احمد خليفة، الالتزام الدوليد. ابرا -1
 . ٧٠٠٢مصر،  

 . 11٧٠بغداد،  ،مكتبة السنهوري ، 1طد. حافظ علوان حمادي الدليمي، حقوق الإنسان،  -2
 . ٧٠٠٢د. حميد حنون خالد، حقوق الإنسان،  مكتبة السنهوري، بيروت،  -3
، المكتبة القانونية ، 1ط أستاذنا الدكتور محمد ثامر، حقوق الإنسان الاجتماعية والاقتصادية والثقافية، -4

 . ٧٠٠٢بيروت، 
 .  2112، المكتبة القانونية، 1أستاذنا الدكتور محمد ثامر، حقوق الانسان السياسية، ط -5
 .2112أستاذنا الدكتور محمد ثامر، حقوق الإنسان المبادئ العامة والاصول، مكتبة السنهوري، بغداد، -6

 

 خطة تطوير البرنامج  .14

 والتشريعات العراقية.   تشير اليها الاتفاقيات الدوليةتنمية الحقوق والحريات التي استخدام المفاهيم الجديدة في -1   
 التنمية على ممارسة الحقوق والتمتع بها -2
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يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقيي ●

 مخطط مهارات البرنامج

 البرنامجمخرجات التعلم المطلوبة من  

 القيم المهارات  المعرفة    اساسي أم اختياري  اسم المقرر رمز المقرر المستوى/ السنة 

حقوق الانسان   6202-5202 4ج 3ج 2ج 1ج 4ب 3ب 2ب 1ب 4أ 3أ 2أ 1أ
 والديمقراطية

  ختياريا
 

√ 

√   √ √ 
 

 

  √ √  
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 نموذج وصف المقرر

 

 اسم المقرر .1

  حقوق الانسان والديمقراطية 

 رمز المقرر .6
 

 السنة/ الفصل  .3

2026  -2025 

 تاريخ إعداد هذا الوصف .4

                                                                                                  2025 /9 /1 

 أشكال الحضور المتاحة  .5
 (حضوري ) نظري 

   30- ساعة واحدة    1 عدد الساعات الدراسية )الكلي(/ عدد الوحدات )الكلي( .6

 اسم مسؤول المقرر الدراسي ) اذا اكثر من اسم يذكر(  .7
 uowasit.edu.iqhsabeer@هدى مالك صبير                 الآيميل  م م . :   الاسم

 
 اهداف المقرر  .8

 ومصادرها وضماناتها الدولية والداخلية وحمايتها   التعرف بحقوق الانسان  ● اهداف المادة الدراسية
 لديمقراطية مع حق الانتخاب التعرف على ا ●

 استراتيجيات التعليم والتعلم  .0

  الاستراتيجية

 (المناقشة _ شرح و تفسير المحاضرة ) طرائق التدريس الاساسية  -
 (استخدام التغذية الصورية لاستيعاب المادة وفهمها ) طرائق التعليم الحديثة    -
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 الساعات الأسبوع
مخرجات التعلم 

 المطلوبة

اسم الوحدة / المساق 
 أو الموضوع

 طريقة التقييم طريقة التعليم

1 2 
المشار اليها في      

المحور السابق وكل 
 حسب المحتوى 

 –الالقاء    تعريف حقوق الانسان 
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء  خصائص حقوق الانسان  = 2 2
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء  مفهوم حقوق الانسان  = 2 3
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء  مفهوم حقوق الانسان  = 2 4
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء  حقوق الانسان حديثا  = 2 5
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

6 2 = 
 الضمانات الداخلية 

 مبدأ سيادة القانون  

 –الالقاء 
 المناقشة 

الاستجواب 
 الحي

الاختبارات 
 التحريرية

7 2 = 
حقوق الانسان في الحضارات 
 القديمة 

 –الالقاء 
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

8 2 = 
حقوق الانسان في الاديان 

 السماوية  
 –الالقاء 

 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء  الحقوق والحريات في الدستور = 2 9
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء  الحقوق الانسان  في الاسلام  = 2 11
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء   الضمانات القضائية = 2 11
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 مفهوم الديمقراطية  = 2 12

 –الالقاء 
 المناقشة 

الاستجواب 
 الحي

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء  انواع الديمقراطية  = 2 13
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء  الديمقراطية حديثا  = 2 14
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء  النظم الانتخابية   = 2 15
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء   ركائز الديمقراطية  = 2 16
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

  تالمراة والانتخابا = 2 17
 –الالقاء 

 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية
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 اشكال الديمقراطية  = 2 18

 –الالقاء 
 المناقشة 

الاستجواب 
 الحي

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء  الهيئة الانتخابية  = 2 19
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء   مراحل الانتخابات  = 2 21
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 انواع الانتخابات  = 2 21
 –الالقاء 

 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء  دور المنظمات الاقليمية  = 2 22
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء  المرأة والانتخاب  = 2 23
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 حقوق المراة في الدستور = 2 24

 –الالقاء 
 المناقشة 

الاستجواب 
 الحي

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء  حقوق المرأة في القانون  = 2 25
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 مصادر حقوق الانسان  = 2 26
 –الالقاء 

 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء  هيئة الناخبين  = 2 27
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

 –الالقاء   = 2 28
 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

29 2 =  
 –الالقاء 

 المناقشة

الاختبارات 
 التحريرية

31 2 =  

 –الالقاء 
 المناقشة 

الاستجواب 
 الحي

الاختبارات 
 التحريرية

31 2 =  

 –الالقاء 
 المناقشة 

الاستجواب 
 الحي

الاختبارات 
 التحريرية

   الامتحان = 2 32
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 رؤية البخنامج   .1
تعُج مدخحة السشاهج مؼ التخررات السحؽرية في العسمية التعميسية، وتدعى إلى الخيادة والتسيد في تحؽيل 

شهجية، وتُدهػ في بشاء التعمػ مؼ مدار التمقيؼ التقميجي إلى بيئة درامية تفاعمية ومبتكخة؛ تُجدّج السعارف الس
 شخرية متكاممة لمستعمػ تستاز بالإبجاع، والتؽاصل، والتفكيخ الشقجي

 رسالة البخنامج .0
تمكٌن المتعلمٌن من تحوٌل المناهج الدراسٌة إلى تجارب درامٌة تفاعلٌة وممتعة؛ لتبسٌط المفاهٌم، وتنمٌة 

 التعلٌمٌة وفك أسس تربوٌة حدٌثةمهارات الإبداع والتواصل والعمل الجماعً، وتطوٌر العملٌة 
 

 اهجاف البخنامج .3
 ، وتشسية مهاراتهػ العسمية. لسدخحة السشاهجتدويج الستجربيؼ بالسبادئ الشعخية 

تأصيل السفاليػ والأطخ الفمدفية والتخبؽية لسدخحة السشاهج، وفهػ تقشيات تحؽيل السعارف الجانب الشعخي : 
 .السجخدة إلى إطار درامي

إكداب الستعمسيؼ السهارات التطبيكية في صياغة الشرؽص السشهجية مدخحياً، وإخخاج عسمي: الجانب ال
 .العخوض التعميسية، وتفعيل التعمػ الشذط داخل القاعة الجراسية

 

 الاعتساد البخامجي  .4
 لا يؽجج

 

 السؤثخات الخارجية الأخخى  .5
 لا يؽجج

 

 ليكمية البخنامج .6
 ملاحعات * الشدبة السئؽية وحجة دراسية  عجد السقخرات  ليكل البخنامج 

 مقخر اساسي  32 32 متطمبات السؤسدة
    نعػ متطمبات الكمية
    نعػ متطمبات القدػ 
    لا يؽجج التجريب الريفي

    32 أخخى 
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 .  كان السقخر أساسي او اختياري  * مسكؼ ان تتزسؼ السلاحعات فيسا اذا

 

 مخخجات التعمػ الستؽقعة لمبخنامج .8
 عخفة الس

  نعخية وعسمية
 السهارات 
 : يهات وحيارات  القدرة علٌ تفكِك النصيص والمفاهِم الدراسِة وإعادةالجانب النظري : اوٗ صِاغتوا في أطر سِنارُ

 مسرحِة محكمة دون إخ٘ل ۲م౱تيى العلمَ.
َ حركِاً وصيتِاً، وإدارته مسرحِاً ۲ستخدام عناصر العرض الجانب العملَ: ۴نِا:      القدرة علٌ تجسِد النص المنوج

ة والمكانِة( داخل البِئة التعلِمِة  . )كالتقنِات البصرُ
 

 الكيػ  
البرنامج الاكادٌمً المٌم التربوٌة فً التعامل مع الطلبة لتحفٌز واعزهم للتعلم والسعً الى نشر المعرفة من خلال  ٌتبنى -1

 اتمان العمل والاخلاص فً انجازه .
 اثارة الطموح لدى الطلبة فً الانجاز والتفوق وتنمٌة الثمة بالنفس للاستفادة المصوى من امكانٌاتهم وطالاتهم . -2
 كٌز لدى الطلبة على اهمٌة المنافسة العادلة فً سعٌهم لامتلان امكانات ومهارات تؤهلهم لاكتساب تمٌٌمات عالٌة .تنمٌة التر -3

 

 استخاتيجيات التعميػ والتعمػ  .9
-  Ë+�ã�Ä Êä%Éë�Ä$ ءÅ÷+É�Ä Êä%Éë�ÅÈ Å�+�Ïë� Å+��� Å#�+ÉûÎ �Ò ��$ Å*åÿ� Ë+����Ä ÊàÅ��� (åÿ��Ä Øåï�Ä �êå�Ä �ÂÅê$$ ��$

 �ÒÌÅÉÖÄ%�Ä åÎÅ
à$ Êä%Éë�Ä '�� ËÉ�û�Ä �É� �� �*å�Ï�Ä$ 
+ÉûÏ�Ä ÌÄá"Åï��Ä �+��Î$. 
      .مسرحة المناهج مفهوم على الطلاب تعرف

 .الفلسفة والأسس التربوية لمسرحة المناهج ودور الدراما في تبسيط المعارف وتحويل التعلم للتفاعليةعلى  الطلاب تعرف
 

 طخائق التقييػ  .12
 / السذاركة اليؽمية / الؽاجبات البيتيةت الذهخيةالامتحانا

 

 

 وصف البخنامج  .7
 الداعات السعتسجة اسػ السقخر أو السداق رمد السقخر أو السداق ؽىالدشة / السدت

 عسمي نعخي   0206 -0205
 2 1 مسرحة المناهج  الرابعة
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  الهيئة التجريدية .11
 أعزاء هيئة التجريذ

الستطمبات/السهارات الخاصة  التخرص  الختبة العمسية 
 )ان وججت ( 

 اعجاد الهيئة التجريدية 

 محاضخ  ملاك   خاص  عام 

التخبية  مجرس مداعج
 الفشية

التخبية 
 السدخحية

  ملاك  

 
 

 التطؽيخ السهشي
 تؽجيه أعزاء هيئة التجريذ الججد

تشسية التطؽيخ الحاتي لأعزاء هيئة التجريذ الججد والستفخغيؼ وحتى السحاضخيؼ عؼ طخيق اشخاكهػ بالجورات العمسية والتعميسية 
ؼ ، وتقجيػ التدهيلات لهػ وكحلغ اشخاكهػ بالشجوات والسؤتسخات والحمقات الشقاشية ودورات طخائق التجريذ كسذاركيؼ او محاضخي

لإجخاء الجراسات والابحاث في مجال اختراصهػ ، وكل ذلغ مؼ شأنه ان يخفع مؼ مدتؽياتهػ العمسية والخبخوية في مجال 
 الاختراص .

 التطؽيخ السهشي لأعزاء هيئة التجريذ
طاقاتهػ لمفعاليات والسهخجات العمسية والفشية  تشسية مهاراتهػ مؼ خلال اشخاكهػ بالمجان الفخعية والخئيدية لمقدػ ، وكحلغ تؽظيف

التي تقام باسػ القدػ والكمية ، ومؼ شأن ذلغ ان يزيف الذيء الكثيخ الى خبخاتهػ ونذاطاتهػ وفعالياتهػ السهشية ، فيربحؽا 
 ادوات مهشية فاعمة بالإمكان ان تدج اي نقص قج يحرل ضسؼ الكؽادر السهشية الستقجمة في القدػ .

 

 معيار القبؽل  .10
 , معتسجا عمى ما يمي:يتػ قبؽل الطمبة في كمية الفشؽن عؼ قشاتيؼ الأولى القبؽل السخكدي والثانية التقجيػ السباشخ

 المعدل العام للشهادة الحاصل علٌها -
 درجة الاختبار العملً -
 درجة الممابلة والمعلومات العامة -
 م والموضوعة من لبل الوزارةنسبة المبول للطلبة حسب تخصصاتهم وفروعه -
 

 أهػ مرادر السعمؽمات عؼ البخنامج  .13
 بمسرحة المناهج.الكتب الخاصة الاعتماد على  -1
 .العروض المسرحٌة العرالٌة والعربٌة والعالمٌة عرض نماذج خاصة من  -2
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 لبخنامج خطة تطؽيخ ا .14
 غرراض تبادل الخبرات العلمٌة والعملٌة .فتح باب التعاون بٌن المسم والالسام العلمٌة فً الكلٌات المناظرة لأ -1

 .والاستفادة منها على المستوى الاللٌمً والعالمً  الاطلاع على المناهج والممررات بالاختصاص  -2

 .تفعٌل الورش العملٌة بالتخصص -3

. 
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 �++�Ï�� Ë�öÅß�Ä Õ�Å�åÉ�Ä �� Ë*àå��Ä ���Ï�Ä ÌÅÖåß�� Ë�ÈÅ���Ä ÌÅ�Èå��Ä )
 ÊäÅîÄ �ö$ 'Öå* 

 بخنامجمخطط مهارات ال
 Õ�Å�åÉ�Ä �� ËÈ%�û��Ä ���Ï�Ä ÌÅÖåß� 

&%Ïë��Ä / Ë�ë�Ä äå���Ä ç�ä å���Ä �êÄä  الكيػ السهارات    خفة السع أم اختياري اساسي 

º1 º2 º3 º4 Æ1 Æ2 Æ3 Æ4 Ô1 Ô2 Ô3 Ô4 

Ë+�ÅÓ�Ä  Õ"Å���Ä ËÚåë� )êÅêÄ * * * * * * * * * * * * 
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�äå���Ä 	ò$ Ôâ%� 

1. äå���Ä �êÄ  / Õ"Å���Ä ËÚåë� 
 

0.  ç�ääå���Ä 
 

3.  Ë�ë�Ä /  Ë�ÈÄå�Ä 
 

4.  Äã" àÄá�¾ Ý*äÅÎ	ò%�Ä 1/9/ 2025  
 

5. ºËÚÅÏ��Ä ä%÷Û�Ä �Å�î  
 

6. äá�Ä ÌÅ�Åë�Ä àá�)���Ä( Ë+êÄ 3)���Ä ÌÄáÚ%�Ä àá� /) 2 )  �Ä àá� =  ÌÅ�Åë2 ÌÄáÚ$ 
 
 

 ) اذا اكثر من اسم ٌذكر( اسم مسؤول الممرر الدراسً  .7
 :�ê2ÄáîÄä åÉÖ �ëÚ á�Åë��Ä èäá��Ä        

 ,Ä*�+�  :hasan.jaber@uowasit.edu.iq 
 سقخر ال اهجاف .8

 .السشاهجمدخحة مادة فة الشعخية واسدها في اكداب الطالب السعخ  -1ج
 تسكيؼ الطالب مؼ الخبط مابيؼ الجانب الشعخي والعسمي لمسادة -0ج
 مدخحة السشاهج اب السهارات اللازمة فيتسكيؼ الطالب مؼ اكتد -3ج

 استخاتيجيات التعميػ والتعمػ  .9
 الاستخاتيجية

 
 
 
 
 
 
 

Ç�Åû�Ä ÆÅë�Ä  �%ê )
 Åë
Å�� !�� ��×Î )Ï�Ä$ ñóßÏ�Ä �Å×� )
 Ë�æ3�Ä ÌÄäÅ#��Ä
����Ä :�3Þ �� 
 .مدخحة السشاهج مفهؽم:  الطلاب تعخف -1

 .عشاصخ البشاء الجرامي لمسدخحية التعميسية عمى الطمية تعخف  -0

 .اهجاف و مبادئ مدخحة السشاهج  الجراسية عمى الطمية تعخف -3

 .ة التعميسيةتقشيات  السدخحي عمى الطمية تعخف -4
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 بشية السقخر .12

 اسػ الؽحجة او السؽضؽع  مخخجات التعمػ السطمؽبة  الداعات  الأسبؽع 
طخيقة 

 طخيقة التقييػ  ػ التعم

   ومفويم مسرحة المناهجالحدُث عن فكرة  مفويم مسرحة المناهج 3  .1
 -ام౱اضرة 
 وتطبِقات

 تطبِق - نظري يضيعم
 عملَ 

 الفرق بين مسرحة المناهج ومسرح الطفل 3  .2
 àÅ×*Ä èÅÉÏ�2Ä �
$ ÌÅ�$å��Ä

 Õ"Å���Ä ËÚåë� �+È �òÅÛ�Ä
��û�Ä Øåë�$ 

= = 

ساسِة لمصطلح مسرحة المناهج 3  .3  المفاهِم اٗ

ساسِة لمصطلح مسرحة  تحدُد المفاهِم اٗ
المناهج والمسرح المدرسَ ومسرح الطفل  

 وتقنِة عملوما

= = 

4.  3 ËÉ�û�� Õ"Å���Ä ËÚåë� áÂÄ%
 
 �å�Ï�Ä '�� ËÚåë� áÂÄ%


ËÉ�û�� Õ"Å���Ä 
= = 

5.  3  Øåë��Ä !ÖÄ%Î )Ï�Ä ÌÅ*áÛÏ�Ä 
 �å�Ï�Ä '�� �"Ä )Ï�Ä ÌÅ*áÛÏ�Ä

Øåë��Ä !ÖÄ%Î �Å� ��ïÈ 
= = 

 التحد۶ت التي تياجه مسرحة المناهج       3  .6

التحد۶ت التي تياجه العاملين الحدُث عن 
المؤسسات تقديم المسرحِات داخل في 

 لتعلِمةا

= = 

7.  3 �åø  Ç+�ÅêÄ$  �*á�Î Õ"Å���Ä ËÚåë� 

 	�ÏßÎ Ç+�Åêº$ �åø Êá�È �ÏÎ
 ،Ë+êÄäá�Ä ÊàÅ��Ä Ë�+Éø �3ÏÞÅÈ

 ÌÅ�Å��¾$ ،èäá�Ä �Äá"º$
Ëêäá��Ä 

= = 

ول  3  .8 ول ) امتحان الشور آ ول ) ول امتحان الشور آ (الفصل آ  امتحان   امتحان (الفصل آ

 استكشاف المياهب المسرحِة 3  .9
ستكشاف المياهب علٌ كِفِة االتعرف ا

 المسرحِة
= 

 - نظري وضوعم
 عملً تطبٌك

في مجال الفؼ الطلابية السؽلبة  3  .10
 السدخحي

التي  اتالقجر اهػ عمى التعخف 
بذكل  بها الطالب الكيام  يسكؼ

 يفؽق ما يقؽم به الاخخون 

=  

 في مدخحة السشاهجالذخريات ادوار  3  .11
مقتخحات وحمؽل لأدوار الذخرية 

 في السدخح التعميسي
= = 

 اهداف و مبادئ مسرحة المناهج  الدراسِة 3  .12

ط٘ع علٌ  اهداف و مبادئ مسرحة اٗ
ة اواهدافو المناهج  الدراسِة  ،الفنِة والتربيُ

  كِفِة تحقِق اهداف مسرحة المناهج و

= = 

13.  3  Õ"Å���Ä ËÚåë� �Äá"Ä 
+�ÛÎ 
 ËÚåë� �Äá"Ä 
+�ÛÎ Ë+�+�

Õ"Å���Ä 
= = 

 = = اهػ ادوات مدخحة السشاهجمعخفة  ادوات مدخحة السشاهج 3  .14

 امتحان الذهخ الثاني) الفرل الأول ( 3  .15
امتحان الذهخ الثاني) الفرل 

 الأول (

 امتحان 
 امتحان

 عناصر البناء الدرامَ للمسرحِة التعلِمِة  3  .16
التقشيات السدخحية  في  معخفة
 التعميػ

= = 
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 الفكخة 3  .17
الفكخة التي تجخل خرائص اهػ 

 جهفي مدخحة السشا
= = 

 السؽضؽع 3  .18
ئص السؽضؽع في السدخح خرا

 التعميسي
= = 

 = = الحبكةط و خ ش الحبكة 3  .19

 الذخريات 3  .20
خرائص الذخرية في 

 السدخحيات التعميسية
= = 

 = = خرائص الحؽار الحؽار 3  .21

 امتحان امتحان امتحان امتحان 3  .22

 المسرح المدرسَ علٌ المستيى التربيي 3  .23
التخبية في التعخف الى مفهؽم 

 السدخح التخبؽي
= = 

 مدخحة السشاهجخرائص  3  .24
 التي خرائص عمى اهػ ال التعخف

 =  متازت بها ادوات مدخحة السشاهجا

بتدائِة المدارس  3  .25 ة واٗ بتدائِة ل في المدارس العم : الثانيُ ة واٗ  = = : الثانيُ

 بشاء الذخرية 3  .26
التخبية السدخحية في بشاء دور 

 الذخرية
= = 

 تقشيات  السدخحية التعميسية 3  .27
تقشيات  عمى اهػ التعخف 

 السدخحية التعميسية
= = 

 وظائف الجيكؽر السدخحي 3  .28
مفهؽم و التعخف الى مفهؽم 

  ائف الجيكؽروظ
= = 

 ائص الجيكؽر في السدخح التعميسيخر 3  .29
ائص الجيكؽر في خرمشاقذة 

 السدخح التعميسي
= = 

 امتحان امتحان امتحان امتحان 3  .33

 

 ججول تؽزيع الجرجات .15

%Î �� ËÖäá�Ä �*æ100  )Î,Ä ��ï�Ä '��30 ��Ä%È �+�ÅÛÏ�Ä '�� Å"ä$áÈ �ë�Î ËÖäá�Ä  ã"$ �$.Ä �ó��� %10$  ËÖäà10  ÌÅÖäà
$ Ë+�ó�Ä ÌÅï�Å���Ä$ ÌÅÉÖÄ%�Ä �+�ëÎ '�� Ë�æ%�30�$2Ä �ó��� ÌÅÖäá�Ä �*æ%Î )
 àäÄ$ %" Å�� �ë�Î$ )�ÅÓ�Ä �ó��� % 

 مرادر التعمػ والتجريذ   -16
 المهمة فً مجال التمنٌات المسرحٌة والتً تعطى للطلبة فً المحاضرة الاولى مجموعة الكتب

 ÇÏ��Ä  السخاجع الخئيدة ) السرادر(
 

الكتب والسخاجع الدانجة التي يؽصى بها )السجلات العمسية، 
 التقاريخ.... (

 المناهج الدراسٌة مسرحة 
 المدرسً التعلٌمًالمسرح 
 فً مسرح الطفل والمسرح التعلٌمًدراسات 
 المناهج بٌن النظرٌة والتطبٌكمسرح 

��Ä ÇÏ��Äpdf    Êá"Åï�$ ñóßÏ�Ä��Ä Ë�+óÈ Êä%ï  السخاجع الإلكتخونية ، مؽاقع الانتخنيت
Ë+Úåë��Ä ô$å��Ä 
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. Theatrical directing is one of the most important theatrical specializations that 

requires learning about its theoretical principles and practical skills. Directing is the 

art of transforming the theatrical text from its literary state to life on the stage of 

the play using actors, scenography, music, sound effects...etc. 
 

 

 

. Introducing the art of theater directing and contributing to spreading 

theatrical culture.. 

 

 

 

1. Providing trainees with the theoretical principles of theater directing, and 

developing their practical skills. 

2. The theoretical aspect: Students learn all the theoretical knowledge 

surrounding theatrical directing (the concept of directing, the history of 

theatrical directing, the elements of directing, the director’s relationship with 

the author, actors, and designers). 

3. Providing the student with skills in how to deal with theatrical texts before 

presenting them. 

4. The practical aspect: providing students with theatrical directing skills and 

developing their imagination according to the workshop system. 

5. Qualifying students to direct integrated theatrical projects. 
 

 

 

THRER IS NOT 

 

 

 

THRER IS NOT 

 

 

 

 

 


